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Implementasi proyek perubahan ini untuk
mengatasi permasalahan yang dihadapi
Pemerintah Kabupaten Penukal Abab Lematang
Ilir dengan Isu yang terbesar adalah Data yang
tersedia belum memiliki berstandar yang jelas,
belum terupdate, belum memiliki basis data
elektronik serta kurangnya koordinasi antar pemilik
data.
Demi tercapainya tujuan dari proyek perubahan,
maka dilakukan pada tahapan milestone jangka
pendek (1-3 bulan), jangka menengah (4-6 bulan)
dan jangka panjang (7-12 bulan). Dan
implementasi proyek perubahan jangka pendek
telah dilakukan dan semua tahapan dapat
dilaksanakan dan terpenuhi serta mendapatkan
dukungan dari berbagai stakeholder, baik
langsung maupun tidak langsung.
 Hasil yang diperoleh dari pelaksanaan proyek
perubahan diantaranya : Peraturan Bupati Nomor
36 Tahun 2024 tentang Penyelenggaraan Satu
Data Indonesia di Kabupaten Penukal Abab
Lematang Ilir, platform digital “Data-Ku Di Pali”
dan pedoman penyelenggaraan statistic sectoral.

Proyek Perubahan “Data-Ku Di Pali (Satu Data
Indionesia Di Kabupaten Penukal Abab Lematang
Ilir” dimaksudkan untuk memberikan Solusi
terhadap penyediaan data yang akurat, mutakhir,
terpadu, dan dapat dipertanggungjawabkan, serta
mudah diakses dan dibagipakaikan antar Instansi
Pusat dan Instansi Daerah melalui pemenuhan
Standar Data, Metadata, Interoperabilitas Data, dan
menggunakan Kode Referensi dan Data Induk.
Dimana ruang lingkup pelaksanaan proyek
perubahan ini diantaranya 

Merumuskan kebijakan tata kelola satu data di
kabupaten Penukal Abab Lematang Ilir, 

1.

Membangun infrastruktur satu data yaitu melalui
pemetaan dan pengumpulan data melalui
program data desa presisi yang diintegrasikan
dengan pusat satu data Indonesia, 

2.

Menyediakan platform digital satu data
Indonesia di Kabupaten Penukal Abab
Lematang Ilir

3.

Menyusun pedoman penyelenggaraan statistic
sectoral dalam pelaksanaan satu data Indonesia
di Kabupaten penukal Abab Lematang Ilir.

4.

Melakukan penguatan kelembagaan dan SDM
pengelolaan satu data

5.

RINGKASAN EKSEKUTIF
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memberikan Solusi terhadap penyediaan data yang
akurat, mutakhir, terpadu, dan dapat
dipertanggungjawabkan, serta mudah diakses dan
dibagipakaikan antar Instansi Pusat dan Instansi
Daerah melalui pemenuhan Standar Data, Metadata,
Interoperabilitas Data, dan menggunakan Kode
Referensi dan Data Induk

tata kelola data pemerintah untuk
menghasilkan data yang akurat,
mutakhir, terpadu, dan dapat
dipertanggungjawabkan, serta mudah
diakses dan dibagipakaikan melalui
pemenuhan Standar Data, Metadata,
Interoperabilitas Data, dan
menggunakan Kode Referensi dan
Data Induk.

Deskripsi

Analisa Masalah
berdasarkan analisa APKL, USG dan
SWOT diperoleh isu utama yaitu “Data
yang tersedia belum memiliki
berstandar yang jelas, belum
terupdate, belum memiliki basis data
elektronik serta kurangnya koordinasi
antar pemilik data”

Tujuan 

Manfaat
Menjadikan satu data sebagai salah sumber data
perencanaan, pengendalian, monitoring dan
evaluasi Pembangunan.

1.

Sebagai wadah koordinasi untuk menyamakan
persepsi dan pengambilan Keputusan terhadap
standar data yang akan dipergunakan dan data
yang dapat dibagipakaikan

2.

Sebagai alat penyediaan sumber data dan
informasi Pembangunan Kabupaten Penukal Abab
Lematang Ilir bagi seluruh stakeholder

3.

Sebagai sumber data yang valid untuk
dipergunakan sesuai dengan kepentingan masing-
masing

4.

Meningkatnya transparansi dan akuntabilitas data
yang dikelola oleh pemerintah daerah serta
kemudahan untuk mengakses data

5.

A. PENDAHULUANA. PENDAHULUAN
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Meranchang dan melaunching platform
digitla “Data-Ku Di Pali”

konsultasi, penetapan dan sosialisai Perbup
No. 39 Tahun 2024 tentang

Penyelenggaraan Satu Data Indonesia di
Kabupaten Penukal Abab Lematang Ilir

Menyusun Pedoman Penyelenggaraan
Statistik Sektoral 

Rapat Monitoring dan evaluasi pelaksanaan
proyek perubahan

Profil Organisasi

Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten
Penukal Abab Lematang Ilir mempunyai tugas dan fungsi
menyelenggarakan sistem pemerintahan berbasis elektronik dan
penyelenggaraan statistik sektoral.
untuk menyelenggarakan statistik sektoral Diskominfo menyediakan
data yang akurat dan terintegrasi, mudah diakses, dapat
dipertanggungjawabkan. dan berdasarkan Perpres No. 39 Tahun
2019 tentang Satu Data Indonesia bahwa Diskominfo merupakan
walidata daerah yang berfungsi menyediakan portal satu data,
mengumpulkan, verifikasi dan penyebarluasan dsata dan informasi

Target Capaian
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PELAKSANAAN
TAHAPAN RENCANA

STRATEGIS
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Tahap persiapan dimaksudkan untuk mempersiapkan
pelaksanaan yang dimulai dari konsultasi mentor,
pembentukan Tim Efektif dan rapat koordinasi serta
menyusun draft rancangan Peraturan Bupati tentang
penyelenggaraan satu data indoensia di Kabupaten
penukal Abab Lematang Ilir

Tahapan implementasi kegiatan merupakan tahap
pencapaian target dari proyek perubahan, seperti
penyusunan, penetapan dan sosialisasi peraturan
Bupati, merancang, dan launching platform digital

“Data-Ku Di Pali” sertaa pembekalan, dan penyusunan
pedoman penyelenggaraan statistik sektoral 

Monitoring dan evaluasi implementasi proyek
perubahan Satu Data Indonesia di Kabupaten Penukal
Abab Lematang Ilir (Data-Ku Di Pali)
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KONSULTASI MENTORKONSULTASI MENTOR

Proyek Perubahan bukan hanya
dituntut untuk menyelesaikan sebagai

syarat kelulusan, akan tetapi
diterapkan pada lingkungan pekerjaan
dan semoga Kabupaten Penulal Abab

Lematang Ilir tambah maju

A. PERSIAPAN
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 Untuk membangun tim yang kuat, perlu
dilakukan koordinasi yang intens agar
terjalin komunikasi yang baik antar
personal dalam tim. Rapat koordinasi Tim
Efektif dilaksanakan pada Hari Jum’at
Tanggal 18 Oktober 2024 bertampat di
ruang command center Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian
Kabupaten Penukal Abab Lematang Ilir. 
 Rapat dengan mambahas rencana
tahapan pelaksanaan proyek perubahan
dan membagi tugas dari masing-masing
anggota tim yang terdiri dari:

Tim penyusun kebijakan daerah1.
Tim dokumentasi pelaksanaan proyek
perubahan

2.

Tim pengembang platform digital dan3.
Tim administrasi.4.

Rapat Tim Efektif

KOORDINASI TIM EFEKTIFKOORDINASI TIM EFEKTIF
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PENYUSUNAN
PERATURAN BUPATI 

untuk menyusun kebijakan daerah dalam bentuk Peraturan Bupati dilakukan beberapa tahapan
diantaranya :

Pengumpulan bahan  melalui berbagai kegiatan salaha satunya adalah melalui studi tiru1.
Penyusunan draft rancangan Peraturan Bupati setelah bahan dianalisa dan  layak untuk
dijadikan kebijakan daerah

2.

Konsultasi dengan bagian hukum Sekretariat Daerah terkait dengan usulan untuk menyusun
Peraturan Bupati

3.

Konsultasi publik yaitu untuk mendapatkan masukan dari berbagai stakeholder terutama
yang akan berkaitan langsung dengan Peraturan tersebut

4.

Harmonisasi dengan Kementerian Hukum dn HAM dalam rangka penyelarasan dengan
peraturan yang lebih tinggi.

5.

Penyampaian rancangan Peraturan Bupati kepada Biro Hukum untuk difasilitasi      6.
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B. IMPLEMENTASI

Sosialisasi dan diseminasi dilaksanakan
melalui berbagai bentuk seperti melalui
podcast Indahnya Pali yang dilaksanakan
oleh Badan Penelitian dan Pengembangan
Daerah pada tanggal Nopember 2024 dan
ditayangkan pada tanggal 18 Nopember
2024, melalui media cetak “Serepat
Serasan” yang diterbitkan oleh Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Volume 2 yang terbit pada
tanggal 12 Desember 2024 dan sosialiasi
Peraturan Bupati Nomor 36 tahun 2024
tentang Penyelenggaraan Satu Data
Tingkat Kabupaten Penukal Abab
Lematang Ilir yang dilaksanakan pada
Selasa, 10 Desember 2024.

https://www.youtube.com/watch?
v=CYyHWK0gbxY&t=424s 

DISEMINASI, SOSIALISASI DAN
PELATIHAN

Soslialisai, pelatihan Penggunaan Portal “Data-Ku Di Pali”

Haryono, SH., MM

hENGKI iRAWAN, sh

KHAIRIMAN, S.Pt.,M.Si

aPRIYO fADLI, s.kOM
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Pelaksanaan launching inovasi proyek perubahan ini
dilaksanakan bertepatan dengan Hari Anti Korupsi (Hakordia)
pada tanggal 9 Desember 2024 bertempat di Pendopoan Guest
House Bupati. 
Peresmian ini dilakukan oleh Wakil Bupati Bapak Drs. H.
Soemarjono, Sekretaris Daerah Ibu Kartika Yanti, SH.,M.H, dan
seluruh perangkat daerah yang ada di lingkungan pemerintah
Kabupaten Penukal Abab Lematang Ilir

LAUNCHING 
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IMPLEMENTASIIMPLEMENTASI
STRATEGI MARKETING,STRATEGI MARKETING,

PUBLIK PRIVATEPUBLIK PRIVATE
PARTNERSHIP,PARTNERSHIP,
ORGANISASIORGANISASI
PEMBELAJARPEMBELAJAR
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 Menyediakan data data yang terintegrasi, memiliki standar data, mudah dipahami,
mudah diakses, dapat dipertanggungjawabkan melalui platform digital satu data.
Dimana produk yang dihasilkan dari proyek perubahan ini adalah :

Peraturan Bupati Penukal Abab Lematang Ilir Nomor 36 Tahun 2024 tentang
Penyelenggaraan Satu Data Indonesia Tingkat Kabupaten Penukal Abab
Lematang Ilir

1.

 Buku Pedoman Penyelenggaraan Statistik Sektoral2.
 Platform Digital “Data-Ku Di Pali”3.
 Surat Keputusan Kepala Dinas Komunikasi, Informatik, Statistik dan Persandian
Nomor 92 Tahun 2024 tentang Tim Efektif Aksi Perubahan

4.

 Data Desa Presisi sebagai data dasar dari yang paling rendah. Nantinya akan
diintegrasikan dengan platform digital “Data-Ku Di Pali”

5.

PRODUCTPRODUCT

PERBUP nO. 36 tAHUN 2024
PORTAL “DATA-KU DI PALI”

BUKU PEDOMAN
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 Dengan penyelenggaraan system
satu data, maka biaya yang
dikeluarkan menjadi minim karena
dikerjakan oleh masing-masing
perangkat daerah sebagai produsen
data dan Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian
menjadi walidata yang
bertanggungjawab untuk melakukan
verifikasi dan validasi data. 
Namun untuk membangun Data Desa
Presisi atas Kerjasama dengan IPB
University membutuhkan biaya hanya
sekali dan selanjutnya dikerjakan oleh
masing-masing Pemerintah Desa
untuk melakukan update data.

Implementasi proyek
perubahan ini dilaksanakan di
wilayah Kabupaten Penukal
Abab Lematang Ilir dengan
system berbasis online yang
tersedia seluruh jenis data
yang dibutuhkan

 Straegi promosi yang dilakukan
dalam rangka implementasi proyek
perubahan ini diantaranya :
a.    Rapat dan pertemuan untuk
meningkatkan pemahaman para
pemangku kepentingan khususnya
Perangkat Daerah
b.    Melalui media social
(Instagram)
c.    Kanal youtube (Podcast
Indhanya Pali)
d.    Melalui media cetak majalah
“Serepat Serasan” 

PROMOTIONPROMOTION PLACEPLACE PRICEPRICE
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KEBERLANJUTAN
PROYEK PERUBAHAN

23



 Implementasi proyek perubahan jangka
pendek belum sepenuhnya dapat
memberikan Gambaran utuh bahwa kegiatan
ini telah berhasil dilaksanakan. Akan tetapi
membutuhkan jangka waktu lagi melakukan
pengembangan baik system maupun jenis
dan sumber data. 
 Pada jangka menengah yang dilaksanakan
selama 6 bulan ke depa (Januari s.d Juni
2025) beberapa tahapan yang akan
dilakukan diantaranya :
1.    Pengembangan fitur-fitur system satu
data Indonesia berdasarkan jenis dan jumlah
data yang akan dipergunakan, pola Analisa,
data yang boleh dan tidak boleh dipublikasi,
integrasi data dari berbagai sumber data
2.    Melakukan penguatan Forum Satu Data
melalui rapat-rapat 
Melakukan penguatan Sumber Daya Manusia
pengelola data atau walidata dan system
digital.

 Berdasarkan Surat Edaran Kementerian
Dalam Negeri Nomor 000.9.3.2/92/SJ tentang
Peran Pemerintah Daerah dalam Percepatan

Transformasi Digital dan Keterpaduan
Layanan Digital terdapat 1 (satu) point yang

menekankan bahwa Pemerintah Daerah
melakukan konsolidasi aplikasi SPBE ke

dalam 1 (satu) portal layanan pemerintah
daerah. Dengan dibangun Sistem “Data-Ku

Di Pali” akan menjadi pemenuhan sistem
yang menyatukan seluruh aplikasi SPBE. 

Selain itu juga target ke depannya dari proyek
perubahan adalah menintegrasikan

manejemen data dengan rencana
pembangunan daerah, serta melakukan

evaluasi dampak penerapan kebijakan
terhadap peningkatan akurasi, integrasi dan

akuntabilitas data secara periodik, dan
peningkatan kapasitas kebijakan menjadi

Peraturan Daerah.

jANGKA MENENGAHjANGKA MENENGAH JANGKA PANJANGJANGKA PANJANG
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PEMANFAATAN MATAPEMANFAATAN MATA
PELATIHAN PILIHAN DALAMPELATIHAN PILIHAN DALAM
IMPLEMENTASI PROYEKIMPLEMENTASI PROYEK

PERUBAHANPERUBAHAN
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Dengan mempelajari terkait “Membangun Branding Yang
Berkelanjutan Pada Organisasi Pemerintah”, maka peserta akan
mampu bekerja secara efektif dan efisien yang dimulai dengan
membangun personal branding bagi ASN, mampu
mengembangkan branding organisasi, mampu berkomunikasi
efektif dalam memberikan pelayanan, dan mampu melakukan
transformasi organisasi yang berkelanjutan. Sehingga dapat
melakukan pengembangan system satu data di Kabupaten
Penukal Abab Lematang Ilir

Pengembangan system satu data yang terintegrasi membutuhkan
Kerjasama yang baik dan saling membutuhkan dan mendukung.

Sehingga dengan mempelajari materi pelatihan “Memahami
collaborative governance sebagai basis strategi Kerjasama” maka
akan mendukung upaya pengembangan system satu data dengan

melibatkan berbagai stakeholder baik Perangkat Daerah,
Pemerintah Provinsi, Pemerintah Pusat, dan pihak swasta lainnya.

Transformasi digital adalah membayangkan kembali bagaimana
mempersatukan orang, data, dan proses untuk menciptakan nilai bagi
pelanggan dan mempertahankan keunggulan kompetitif di dunia yang
mengedepankan digital, hal ini menjadi daya dukung bagi pelaksanaan
proyek perubahan yang membangun system satu data berbasis digital,
sehingga dengan mempelajari “Meningkatkan transformasi digital di
sektor pemerintahan” akan lebih mampu melakukan penerapannya
pada sektor pemerintahan.

Tujuan akhir dari proyek perubahan dengan membangun system
satu data diharapkan akan tercipta sumber data yang terintegrasi

satu dengan lain dan semua stakeholder dapat memanfaatkan
data yang tersedia. Maka peserta dengnan mempelajari

“Memahami kebijakan public menggunakan big data analysis”
akan membantu selain system yang dibangun juga kebijakan

menjadi dasar pelaksanaannya.

Membangun system yang melibatkan berbagai stakeholder maka
Menguasai seni berkomunikasi menjadi sangat penting terutama
pemerintah sebagai penyelenggara dari system yang ada

26



IMPLEMENTASIIMPLEMENTASI
PENGEMBANGAN KOMPETENSIPENGEMBANGAN KOMPETENSI

DALAM ADOPSI PROYEKDALAM ADOPSI PROYEK
PERUBAHANPERUBAHAN    
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KHAIRIMAN, S.Pt,.M.Si

 Berdasarkan hasil penilaian gabungan mentor dan
peserta, diperoleh nilai pada sub komponen
integritas adalah 8,12, pada sub komponen
kerjasama 8,32 dan pada sub komponen
mengelola perubahan adalah 8,10, dengan total
nilai akhir sikap perilaku 8,18. Dari ketiga
komponen tersebut, nilai terkecil ada pada sub
komponen mengelola perubahan. Untuk itu,
diperlukan strategi pengembangan potensi diri
untuk meningkatkan nilai pada sub komponen
tersebut dengan langkah-langkah sebagai berikut:

1.Peningkatan Kesadaran Diri
-Mengikuti kegiatan pembelajaran dengan materi
yang berkaitan dengan upaya peningkatan
kompetensi di secara personal melalui pemetaan
kekuatan dan kelemahan diri dalam mengelola
perubahan. 
-Melakukan coaching secara rutin bersama tim
internal agar dapat memetakan kondisi dan upaya
perbaikan berkaitan dengan personal. Selain itu
juga dapat dilakukan bersama rekan sejawat.
2.Peningkatan Kapasitas dan Pembelajaran
Berkelanjutan
-Mengikuti pendidikan dan pelatihan yang sesuai
dengan kebutuhan pekerjaan atau berkaitan
dengan pengembangan kapasitas kepemimpinan
terutama yang berfokus pada memimpin melalui
perubahan. 
Meningkatkan kemampuan melalui membaca buku,
artikel, dan jurnal yang relevan tentang manajemen
perubahan dan kepemimpinan.

-Memanfaatkan kesempatan mentoring dan
coaching dari pemimpin atau praktisi yang dapat

membantu dalam mengembangkan strategi
kepemimpinan yang efektif dalam konteks

perubahan.
-Mempelajari best practices dalam mengelola

perubahan dari berbagai studi kasus atau
pengalaman organisasi lain yang berhasil. 

1.Penguatan Keterampilan Komunikasi:
-Mengikuti pendidikan dan pelatihan atau kursus

komunikasi efektif. Hal ini dilakukan untuk
meningkatkan kepercayaan diri dalam

berkomunikasi dengan berbagai pihak.
-Pelatihan dapat dilakukan melalui tatap muka atau

melalui jaringan online.
-Latihan public speaking atau role-playing situasi
manajemen perubahan dapat membantu dalam
mengasah kemampuan menyampaikan pesan

secara jelas dan meyakinkan.
Dengan strategi ini, potensi diri dalam mengelola

perubahan dapat ditingkatkan, yang pada akhirnya
akan mendukung peningkatan nilai pada sub

komponen tersebut, serta memperkuat efektivitas
dalam memimpin perubahan di masa mendatang
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PENUTUP

Permasalahan yang dihadapi pemerintah Kabupaten Penukal Abab Lematang Ilir dalam
melaksanakan Pembangunan di daerah adalah ketersediaan data yang tidak akurat, sering
terjadi duplikasi, data tidak update dan pengelolaan masoih bersifat manual.

1.

Solusi yang dilaksanakan melalui proyek perubahan dengan judul “Data-Ku Di Pali (Satu
Data Indonesia Di Kabupaten Penukal Abab Lematang Ilir) adalah penyediaan system data
berbasis elektronik, sehingga ketersediaan data akurat, mutakhir, terpadu, dan dapat
dipertanggungjawabkan, serta mudah diakses dan dibagipakaikan antar Instansi Pusat dan
Instansi Daerah melalui pemenuhan Standar Data, Metadata, Interoperabilitas Data, dan
menggunakan Kode Referensi dan Data Induk

2.

Capaian pelaksanaan proyek perubahan dari persiapan, implementasi dan monitoring dan
evaluasi sebesar 100% yang terdiri dari tersedianya kebijakan daerah dalam bentuk
Peraturan Bupati Nomor 36 Tahun 2024 tentang Penyelenggaraan Satu Data Indonesia
Tingkat Kabupaten Penukal Abab Lematang Ilir, tersedianya portal satu data yang
mengintegrasikan seluruh data yang ada dan tersedianya pedoman penyelenggaraan
statistic sectoral.

3.

Keberhasilan di dukung oleh seluruh stakeholder, dan penguatan ke depan melalui
pengembangan potensi diri dan penguatan organisasi dalam menyelenggarakan system
satu data.

4.

KESIMPULAN

SARAN

Penguatan peraturan dan kebijakan daerah  seperti Peraturan Daerah serta melakukan
sinkronisasi kebijakan dengan peraturan presiden nomor 39 tahun 2019 tentang satu data
indonesia 

1.

penguatan infrastruktur yang mendukung penyelenggaraan satu data seperti infrastruktur
teknologi informasi (server pusat data, jaringan internet dan aplikasi berbasis web.

2.

penguatan kapasitas Sumber Daya Manusia dan pengalokasian anggaran3.
Penenkanan pada upaya pemanfaatan data dalam pengambilan keputusan .4.

LESSON LEARN

PPentingnya dukungan kepemimpinan yang kuat dan memastikan koordinasi lintas sektoral
berjalan efektif  dan alokasi anggaran yang memadai

1.

komitmen lintas Perangkat Daerah untuk menjamin data yang lengkap, akurat dan terupdate2.
tantangan yang dihadapi adalah kurangnya kapasitas Sumber Daya Manusia  di bidang
pengelolaan data, mulai dari tingkat desa hingga kabupaten

3.

standarisasi data yang belum optimal sering menyebabkan data antar Peranagkat Daerah
tidak kompatibel atau sulit dibandingkan

4.

penguatan manajemen informasi untuk memastikan semua stakeholder memahami arti
penting data dalam penyelenggaraan pembangunan.

5.
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