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BAB |
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Aparatur Sipil Negara (ASN) menurut UU No. 5 Tahun 2014 adalah
profesi bagi pegawai negeri dan pegawai pemerintah dengan perjanjian
kerja. yang bekerja pada instansi pemerintah. Pegawai ASN
melaksanakan kebijakan publik yang dibuat oleh pejabat pembina
kepegawaian sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan,
memberikan pelayanan publik yang profesional dan berkualitas dan
mempercepat persatuan dan kesatuan NKRI.

Tugas ASN sebagai pelayan publik meliputi beberapa bidang
termasuk di dalamnya adalah bidang pendidikan. Guru sebagai salah satu
profesi ASN harus dilandasi oleh nilai-nilai dasar akuntabilitas,
nasionalisme, etika publik, komitmen mutu dan anti korupsi untuk
mengaktualisasikan tugas pokok dan fungsinya sesuai yang tercantum
dalam Undang-Undang No. 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negeri
(ASN).

Lembaga Administrasi Negara menterjemahkan amanat Undang-
Undang tersebut dalam bentuk Pedoman Penyelenggaraan Pelatihan
yang tertuang dalam Peraturan Kepala Lembaga Administrasi Negara No.
1 Tahun 2021 tentang Pedoman Penyelenggaraan Pelatihan Dasar
(Latsar) Calon PNS. Bertujuan agar peserta mampu untuk
menginternalisasi, menerapkan, dan mengaktualisasikan, serta menjadi
kebiasaan (habituasi), dan merasakan manfaatnya, sehingga terpatri
dalam dirinya sebagai karakter PNS vyang profesional. Nilai-nilai
akuntabilitas, nasionalisme, etika publik, komitmen mutu, dan anti korupsi
(ANEKA) merupakan nilai-nilai dasar profesi PNS yang perlu diterapkan
dan dimaknai dalam setiap kegiatan yang dilakukan PNS sesuai dengan
tugas pokok dan fungsinya. Oleh karena itu, dalam diklat pra jabatan yang

wajib diikuti setiap CPNS diberikan materi yang berkaitan dengan ANEKA

1



untuk selanjutnya dilakukan dan dimaknai dalam kegiatan aktualisasi yang
dilakukan pada tahap kedua di instansi masing-masing. Diharapkan
setelah selesai rangkaian diklat pra jabatan, setiap PNS dapat
melaksanakan tugas dengan dilandasi nilai-nilai ANEKA.

Salah satu fungsi pendidikan yaitu untuk mempersiapkan dan
membentuk peserta didik sebagai generasi-generasi penerus bangsa agar
menjadi manusia yang dapat mengembangkan potensi dirinya sebelum
peserta didik tersebut terjun ke kehidupan yang sebenarnya vyaitu
masyarakat. Pada dasarnya pendidikan bertujuan untuk mengantarkan
siswa dalam perubahan tingkah laku baik secara moral maupun
intelektual. Supaya mencapai proses ini dibutuhkannya sebuah tindakan
yaitu berupa kegiatan pembelajaran.

Berdasarkan Undang-Undang Pendidikan Nasional No. 20 Tahun
2003 tentang sistem pendidikan Nasional. Mengamatkan tugas pokok
guru sebagai pendidik bertanggung jawab dalam peningkatkan
knowledge peserta didik, melalui proses belajar mengajar di sekolah.
Pada hakikatnya kegiatan belajar mengajar adalah suatu proses interaksi
atau hubungan timbal balik antara guru dan siswa dalam satuan
pembelajaran. Guru sebagai salah satu komponen dalam proses belajar
mengajar merupakan pemegang peran yang sangat penting. Guru bukan
hanya sekedar penyampai materi saja, tetapi lebih dari itu guru dapat
dikatakan sebagai sentral pembelajaran. Sebagai pengatur sekaligus
pelaku dalam proses belajar mengajar, gurulah yang mengarahkan
bagaimana proses belajar mengajar itu dilaksanakan. Karena itu guru
harus dapat membuat suatu pengajaran menjadi lebih efektif juga menarik
sehingga bahan pelajaran yang disampaikan akan membuat siswa
merasa senang dan merasa perlu untuk mempelajari bahan pelajaran
tersebut. Berhasilnya tujuan pembelajaran ditentukan oleh banyak faktor
di antaranya adalah faktor guru dalam melaksanakan proses belajar

mengajar, karena guru secara langsung dapat mempengaruhi, membina



dan meningkatkan kecerdasan serta keterampilan siswa. Untuk mengatasi
permasalahan di atas dan guna mencapai tujuan pendidikan secara
maksimal, peran guru sangat penting dan diharapkan guru dapat memiliki
cara/model mengajar yang baik dan mampu memilih model dan media
pembelajaran yang tepat dan sesuai dengan konsep-konsep mata
pelajaran yang akan disampaikan.

Berdasarkan pengalaman penulis pada proses pembelajaran,
kegagalan dalam belajar rata-rata dihadapi oleh sejumlah siswa yang
tidak memiliki minat belajar. Berbicara masalah minat belajar itulah yang
menjadi pokok permasalahan dalam proses pembelajaran. Untuk itu
sebagai seorang guru disamping menguasai materi, juga diharapkan
dapat menetapkan dan melaksanakan penyajian materi yang sesuali
kemampuan dan kesiapan anak, sehingga menghasilkan penguasaan
materi yang optimal bagi siswa. Hal ini karena konsep matematika
merupakan suatu rangkaian sebab akibat. Suatu konsep disusun
berdasarkan konsep-konsep sebelumnya, dan akan menjadi dasar bagi
konsep-konsep selanjutnya, sehingga pemahaman yang salah terhadap
suatu konsep, akan berakibat pada kesalahan pemahaman terhadap
konsep selanjutnya. Atas dasar itulah penanaman konsep matematika
mulai diajarkan pada siswa sekolah dasar.

Keberhasilan pembelajaran matematika di SD sangat dipengaruhi
oleh peran guru. Jika guru sudah memahami dengan benar konsep
matematika dan dapat memotivasi siswa untuk mengikuti pembelajaran
matematika, maka tujuan pembelajaran matematika di sekolah akan
tercapai secara optimal. Oleh karena itu, guru juga dituntut untuk
menguasai konsep-konsep matematika dengan benar terlebih dahulu
sebelum membelajarkan konsep matematika pada siswa SD. Oleh karena
itu seorang ASN yang dalam hal ini adalah guru memiliki peran penting
dalam mengelola pembelajaran agar siswa lebih termotivasi untuk belajar

terutama pada mata pelajaran Matematika.



Seorang PNS dituntut untuk profesional dalam melaksanakan
tugasnya sesuai dengan bidangnya. Untuk menjadi ASN yang profesional,
maka perlu dilaksanakan pembinaan melalui jalur Pendidikan dan
Pelatihan (Diklat). Diklat ini dilaksanakan dalam rangka membentuk nilai-
nilai dasar profesi ASN yang tergabung dalam singkatan ANEKA
(Akuntabilitas, Nasionalisme, Etika Publik, Komitmen Mutu, dan Anti
Korupsi). Nilai-nilai ANEKA tersebut haruslah diterapkan dalam
lingkungan kerja, agar PNS tersebut menjadi PNS (guru) yang profesional
dan berintegritas.

Berdasarkan hasil pengamatan yang dilakukan di SD Negeri Bilik
Panjang, terdapat beberapa isu atau masalah yang dihadapi. Dari
beberapa isu tersebut, terdapat satu isu yang paling mendesak untuk
dipecahkan. Adapun untuk menetapkan satu isu dari beberapa isu
tersebut, maka penulis melakukan konsultasi dengan kepala sekolah,
sehingga diperoleh satu isu yang paling urgen untuk diselesaikan yaitu
‘Kurangnya Minat Belajar Matematika Siswa Kelas VI'. Setelah
menemukan satu isu, maka saya melakukan pretest kepada siswa,
sehingga diperoleh hasil bahwa ada beberapa kesulitan-kesulitan yang
dihadapi siswa pada mata pelajaran Matematika khususnya pada materi
Bangun Ruang yaitu diantaranya sebagai berikut : (1) siswa belum bisa
menentukan jumlah sisi, sudut dan rusuk suatu bangun, (2) pada
dasarnya siswa tidak memahami makna dari bagian bangun tersebut, (3)
siswa merasa kesulitan dalam membedakan antara sisi, rusuk dan titik
sudut, dan (4) siswa kurang motivasi dalam mengikuti pembelajaran
matematika.

Pembelajaran matematika yang abstrak ini mudah dilupakan siswa,
sehingga guru harus mengulang kembali apa yang sudah dipelajari siswa
sebelumnya. Gejala yang demikian menjadi permasalahan yang
dipandang penulis untuk segera di atasi. Apabila gejala tersebut tidak

segera diatasi maka dapat berdampak pada nilai yang didapatkan siswa.



Selain nilai, tingkat pemahaman siswa mengenai bangun ruang juga
belum sepenuhnya dipahami. Sehingga pada materi selanjutnya siswa
akan merasa bingung dalam pengerjaannya. Oleh karena itu, untuk
memecahkan permasalahan isu yang saya angkat, maka saya perlu
menggunakan media tiga dimensi yang dapat membangkitkan motivasi /
minat belajar siswa untuk belajar matematika pada materi pokok Bangun
Ruang. Berdasarkan pertimbangan di atas, maka penulis mengambil
gagasan pemecahan isu yang berjudul “Meningkatkan Minat Belajar
Matematika Bangun Ruang Menggunakan Media Tiga Dimensi Pada
Siswa Kelas VI DI SD Negeri Bilik Panjang Kecamatan Sungai Keruh

Kabupaten Musi Banyuasin”.

B. TUJUAN DAN MANFAAT
Tujuan Aktualisasi
Adapun tujuan dari kegiatan aktualisasi ini adalah :
a. Tujuan umum
Teraktualisasinya nilai-nilai konsepsi dasar (ANEKA) dan
kedudukan serta peran ASN dalam pelaksanaan tugas pokok
penulis sebagai guru kelas di SD Negeri Bilik Panjang, Kecamatan

Sungai Keruh, Kabupaten Musi Banyuasin.

b. Tujuan khusus
Meningkatkan Minat Belajar siswa kelas VI pada Pelajaran
Matematika dengan cara menggunakan media tiga dimensi di SD
Bilik Panjang, Kecamatan Sungai Keruh, Kabupaten Musi

Banyuasin.

Manfaat Aktualisai

1. Bagiguru



a. Sebagai pertimbangan dalam menentukan metode
pembelajaran dan pendekatan yang tepat
b. Meningkatkan semangat guru untuk lebih inovatif dalam
melakukan suatu pembelajaran
2. Bagi sekolah Sebagai sumbangan pemikiran untuk
meningkatkan minat belajar siswa di SD Negeri Bilik Panjang,
Kecamatan Sungai Keruh, Kabupaten Musi Banyuasin
3. Bagi siswa Membangkitkan minat belajar dan pemahaman
siswa dalam belajar serta dapat menambah dan memperluas
wawasan dan pengalaman belajar siswa tentang dunia
pendidikan.
4. Bagi masyarakat Orang tua dapat mendampingi anaknya

Ketika menerima pembelajaran

RUANG LINGKUP

Ruang lingkup kegiatan ini meliputi kegiatan aktualisasi pada
mata pelatihan untuk pembelajaran agenda Sikap Perilaku Bela
Negara, aktualisasi Mata Pelatihan untuk pembelajaran agenda Nilai-
nilai dasar PNS, aktualisasi untuk pembelajaran agenda Kedudukan
dan Peran PNS dalam NKRI. Nilai-nilai dasar profesi PNS hanya
terbatas pada lima nilai dasar yaitu akuntabilitas, nasionalisme, etika
publik, komitmen mutu, dan anti korupsi serta mata pelatihan untuk
agenda Habituasi yang dilaksanakan di SDN Bilik Panjang Kec
Sungai Keruh Kab. Musi Banyuasin. Yang mana waktu pelaksanaan
aktualisasinya pada tanggal 4 Mei sampai tanggai 9 Juni 2021.

Proses penulisan laporan hasil aktualisasi ini di dasari pada
kegiatan yang melengkapi nilai-nilai Akuntabilitas, Nasionalisme,
Etika Publik, Komitmen Mutu dan Anti Korupsi, serta Pelayanan
Public, Whole of Government, dan Manajemen Aparatur Sipil Negara

(ASN). Kegiatan laporan hasil aktualisasi dan habituasi ini akan



dilaksanakan di SD Negeri Bilik Panjang Kecamatan Sungai Keruh,
Kab. Musi Banyuasin dengan mengangkat judul “Meningkatkan
Minat Belajar Matematika Bangun Ruang Menggunakan Media
Tiga Dimensi Pada Siswa Kelas VI Di SD Negeri Bilik Panjang
Kecamatan Sungai Keruh Kabupaten Musi Banyuasin”



BAB Il
DESKRIPSI AKTUALISASI

A. DESKRIPSI ORGANISASI
1. Profil Organisasi
SD Negeri Bilik Panjang adalah Sekolah Dasar yang
terletak di Dusun VI Desa Keramat Jaya, Kecamatan Sungai
Keruh Kabupaten Musi Banyuasin, Sumatera Selatan. SD
Negeri Bilik Panjang terakreditasi B sejak 2013 dan memiliki
lahan sekolah seluas 1.800 Meter? .

A

!

Gambar. 2.1 Gedung Sekolah SDN Bilik Panjang

y

SD Negeri Bilik Panjang memiliki 4 ruangan, yang terdiri
dari 3 ruang kelas dan 1 kantor, 2 WC.sekolah ini berdiri sejak
tahun 2013, pembelajaran dilaksanakan pagi hari dari pukul

07.30 sampai pukul 12.00, senin sampai sabtu.



Tabel 2.1

Gambaran Umum Sekolah

NO DATA KETERANGAN
1 | NSS

2 | NPSN 69786680

Alamat Dusun VI Desa Keramat Jaya
3 | a. Kecamatan Sungai Keruh
b. Kabupaten Musi Banyuasin

4 | Kode Pos 30711

5 | Nomor Telp / HP 081271403103

6 | Nama Kepala Sekolah | Ermawati, S.Pd.

7 | Status Sekolah Negeri

8 | Tahun berdiri 2013

8 | Kepemilikan Tanah Hibah

9 | Luas tanah 1.800 m?

10 | Akreditasi Sekolah B

SD Negeri Bilik Panjang memiliki 4 rombel kelas, dengan

jumlah siswa lebih kurang 74 siswa, 8 Tenaga pengajar, 1

operator/ staf TU, 1 orang penjaga sekolah dan 1 penjaga

perpustakaan.




10

Gambar 2.2 Struktur Organisasi SDN Bilik Panjang

SUSUNAN STRUKTUR ORGANISASI
SD NEGERI BILIK PANJANG KECAMATAN SUNGAI KERUH KAB. MUSI BANYUASIN

KETUA DEWAN KOMITE
PERPUSTAKAAN OPERATOR SEKOLAH
et
NENTRIE KINASIH SAPUTRI,
HARMOKO, S.Pd. S.KOM.I £
—

KETERANGAN :

. Garls Komando
---- :Garis Koordinat
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Visi, Misi dan Tujuan Organisasi

a.

Visi SD Negeri Bilik Panjang

“Unggul dalam Prestasi, Terampil dalam Berkarya dan

Santun dalam Perilaku’”.

Misi SD Negeri Bilik Panjang

1.

Meningkatkan prestasi akademik melalui peningkatan
mutu pembelajaran.

Mewujudkan pengembangan kurikulum yang adaptif
dan proaktif.

Melaksanakan bimbingan secara efektif, efisien,
sehingga lulusan berpotensi positif.

Melaksanakan pelatihan keterampilan sesuai dengan
minat dan bakat yang dimiliki setiap siswa sehingga
tumbuh rasa sportifitas dan mampu tampil di
masyarakat.

Mewujudkan pengahayatan terhadap ajaran agama
untuk menuju iman dan taqwa.

Menciptakan lingkungan sekolah yang nyaman, rapi,
dan indabh.

Menetapkan manajemen parsipatif dengan melibatkan
seluruh warga sekolah dan masyarakat khususnya

orang tua siswa.

Tujuan Sekolah

1.

Meningkatkan prestasi akademis dan non akademis
secara bertahap dari tahun ketahun;
Mengembangkan potensi Sekolah sehingga mampu

berkompetensi disegala bidang;



12

3. Mewujudkan dan menghantarkan anak didik dan
Seluruh warga Sekolah menjadi Insan yang disiplin,
berkepribadian, berkarakter kuat, berilmu dan shalih;

d. Nilai-Nilai Organisasi

1. Memiliki integritas, keselarasan antara pikiran,
perkataan, dan perbuatan.

2. Kreatif dan inovatif, memiliki daya cipta; memiliki
kemampuan untuk menciptakan hal baru yang
berbeda dari yang sudah ada atau yang sudah dikenal
sebelumnya (gagasan, metode, atau alat).

3. Inisiatif, kemampuan seseorang untuk bertindak
melebihi yang dibutuhkan atau yang dituntut dari
pekerjaan.

4. Pembelajar, selalu berusaha untuk mengembangkan
kompetensi dan profesionalisme.

5. Menjunjung meritrokasi, menjunjung tinggi keadilan
dalam pemberian penghargaan bagi karyawan yang
kompeten.

6. Terlibat aktif, senantiasa berpartisipasi dalam setiap
kegiatan.

7. Tanpa pamrih, bekerja dengan tulus ikhlas dan

penuh dedikasi.

3. Tugas dan Fungsi Pokok Seorang Guru.
Tugas pokok guru sesuai Pemendikbud 15 tahun 2018 adalah :
1. Kegiatan pokok pertama adalah melakukan pembelajaran
atau pembimbingan yang di lakukan melalui kegiatan
(mengkaji) kurikulum dan silabus, Menyusun program
tahunan dan semester sesuai bidang masing masing,

membuat rencana pelaksanaan pembelajaran.
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Kegiatan pokok kedua adalah melaksanakan
pembimbingan yang dilakukan melalui  kegiatan
Intrakurikuler, Kokurikuler dan extrakurikuler.

Kegiatan pokok ketiga adalah menilai hasil pembelajaran
atau bimbingan.

Membimbing dan melatih peserta didik, melaksanakan
tugas tambahan yang melekat pada pelaksana kegiatan
pokok sesuai dengan beban kerja guru.

Tugas pokok dan fungsi guru sebagai pelayan masyarakat di

bidang Pendidikan meliputi mendidik, mengajar, mengarahkan,

melatih, menilai dan mengevaluasi peserta didik yang dapat di

jabarkan dalam bentuk kegiatan sbb :

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7
8)

9)

Membuat perangkat pembelajaran

Melaksanakan kegaiatan pembelajaran

Melaksanakan kegiatan penilaian proses pembelajaran,
ulangan harian, ulangan akhir semester dan ujian akhir
semester

Melaksanakan analisis ulangan harian

Mengembangkan system dan rubrik penilaian

Membuat program / jurnal mengajar

Membuat dan mengembangkan lembar kerja siswa (LKS)
Menyusun dan melaksanakan program perbaikan dan
pengayaan

Mengisi daftar nilai siswa

10) Mengisi buku hasil belajar pserta didik

11) Melaksanakn kegiatan membimbing (pengimbasan kepada

guru lain dalam proses belajar mengajar

12) Membuat alat peraga

13) Menumbuh kembangkan sikap menghargai karya seni

14) Mengikuti kegiatan pengembangan dan pemasyarakatan

kurikulum,
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15) Melaksanakan tugas tertentu di sekolah

16) Mengadakan pengembangan program pembelajaran yang
menjadi tanggung jawabnya

17) Membuat catatan tentang kemajuan hasil belajar siswa

18) Mengisi dan meneliti daftar hadir siswa sebelum memulai
pembelajaran

19) Mengatur  kebersihan ruangan kelas dan ruang
pratikum/laboratorium.

20) Membimbing kegiatan ekstrakurikuler di sekolah

21) Melaksanakan kegiatan penelitian tindakan kelas

DESKRIPSI ISU / SITUASI PROBLEMATIK

Isu merupakan suatu hal yang terjadi baik di dalam maupun di
luar organisasi yang apabila tidak ditangani secara baik akan
memberikan efek negatif terhadap organisasi. Masalah dapat
bersumber dari internal organisasi atau berakar dari eksternal
organisasi. Setidaknya ada 3 (tiga) faktor yang mempengaruhi dan
perlu mendapatkan perhatian dalam menetapkan isu yang akan
diangkat, yaitu kemampuan melakukan:

a. Enviromental Scanning, yaitu peduli terhadap masalah dalam
organisasi dan mampu memetakan hubungan kausalitas.

b. Problem Solving, mampu mengembangkan dan memilih
alternatif, dan mampu memetakan faktor terkait dan perannya
masing-masing.

c. Analysis, mampu berpikir konseptual (mengkaitkan dengan
substansi mata pelatihan), mampu mengidentifikasi dampak dari
sebuah pilihan kebijakan/program/kegiatan/ tahapan kegiatan.
aktualisasi ini disusun berdasarkan identifikasi beberapa isu
yang ditemukan penulis di instansi tempat penulis ditugaskan
yaitu di SDN Bilik Panjang. Berdasarkan kaitannya dengan

Manajemen ASN, Whole of Government (WoG), dan Pelayanan
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Publik, penulis menemukan beberapa isu di unit kerja SD Negeri

Bilik Panjang yaitu sebagai berikut :

Tabel 2.2 Deskripsi Isu

- - Keterkaitan Identifikasi
Identifikasi Kondisi
No dengan Akar
Isu ldeal _
Materi Permasalahan
Masih kurangnya
penggunaan alat
peraga/media
. . pembelajaran
Rendahnya Siswa lebih o
. _ . yang bervariatif
minat belajar | berminat Pelayanan
1 ' _ . yang dapat
matematika dalam belajar | Publik .
. ' membangkitkan
siswa matematika . .
minat belajar
siswa dalam
mengikuti proses
pembelajaran
Siswa
diharapkan
Belum
Rendahnya dapat selalu .
. Pelayanan | optimalnya
2 | minat baca menambah .
. Publik peran
siswa wawasannya
perpustakaan
dengan
membaca
3 Rendahnya Meningkatan | Manajemen Rendahnya
kepedulian Kesadaran | ASN kesadaran
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siswa peserta didik peserta didik
terhadap untuk peduli dalam
kebersihan terhadap menerapkan
dan protokol | kebersihan kebiasaan
kesehatan dan menjaga
menerapkan kebersihan dan
protokol protokol
kesehatan kesehatan.
pada masa
pandemi
covid
Kurang _
' Siswa Kurangnya
beraninya . o
. diharapkan motivasi
siswa untuk . ' Pelayanan .
lebih aktif . terhadap siswa
bertanya Publik
dalam dalam proses
dalam proses ' .
' pembelajaran pembelajaran
pembelajaran
Belum
maksimalnya
dalam RPP dan
merancang Media Manajemen | Kurangnya
dan Pembelajaran | ASN pelatihan
Menyusun yang lengkap
perangkat

pembelajaran
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C. ANALISISISU
Dari isu aktual yang telah terkumpul dan berdasarkan analisa

kondisi yang ada, selanjutnya penulis melakukan proses pemilihan
isu dengan analisa kriteria Aktual, Problematik, Kekhalayakan dan
Kelayakan (AKPK) Berikut penjelasan kriteria AKPK :
1. Aktual, benar-benar terjadi dan sedang hangat dibicarakan

dalam masyarakat.

Kekhalayakan, Isu yang menyangkut hajat hidup orang banyak
3. Problematik, Isu yang memiliki dimensi masalah yang kompleks,

sehingga perlu dicarikan segera solusinya
4. Kelayakan, Isu yang masuk akal realistis serta relevan untuk

dimunculkan inisiatif pemecahan masalahnya.
Penilaian secara AKPK dilakukan menggunakan nilai dengan
memberikan skor rentang 1-5, semakin tinggi nilai menunjukkan
bahwa isu tersebut sangat urgent dan sangat serius untuk segera
ditangani.

Tabel 2.3

Analisa Isu Berdasarkan Kriteria AKPK

Penilaian Isu Total
No Identifikasi Isu Rank
A| K| P | K| Skor

Rendahnya minat belajar
1 _ . 55| 4| 4 18 1
Matematika Siswa

Rendahnya Minat Baca

Siswa

Rendahnya Kepedulian
Siswa Terhadap
Kebersihan dan Protokol

Kesehatan
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Kurang beraninya siswa
4 | untuk bertanya dalam 514 1| 4| 4 17 2
proses pembelajaran

Belum maksimalnya dalam
5 | merancangdanmenyusun | 3 | 3 | 4 | 4 14 5
perangkat pembelajaran

Berdasarkan tabel diatas maka dapat ditetapkan isu prioritas
yang akan diangkat dalam aktualisasi ini adalah “Rendahnya Minat
Belajar Matematika Siswa”.

Dari kelima kriteria isu yang mendapat ranking tiga besar tersebut
kemudian dilakukan analisis lanjutan yaitu analisis kualitas isu
dengan alat analisis USG (Kualitas Isu) ;

1. Urgency: seberapa mendesak isu itu harus dibahas, dianalisis
dan ditindaklanjuti.

2. Seriousness: seberapa serius isu itu harus dibahas dikaitkan
dengan akibat yang ditimbulkan.

3. Growth: seberapa besar kemungkinan memburuknya isu tersebut
jika tidak ditangani sebagaimana mestinya.

Penilaian secara USG dilakukan dengan menggunakan nilai
dengan rentang nilai 1 sampai dengan 5. Semakin tinggi nilai
menunjukkan bahwa isu tersebut sangat urgen dan sangat serius
untuk segera ditangani.

Analisis kualiatas isu dengan menggunakan alat analisis USG.



Tabel 2.4 Analisis Isu Menggunakan USG
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Kriteria
Penilaian
No » Jumla
Isu Terpilih U S G 3 Rank
a- | @- | (@
5) 5) 5)
1 | Rendahnya minat belajar
. . 4 5 5 14 I
Matematika Siswa
Kurang beraninya siswa
2 | untuk bertanya dalam 4 4 5 13 I
proses pembelajaran
Rendahnya Minat Baca
3 . 4 4 4 12 1]
Siswa

Keterangan :

Bobot Keterangan

5 Sangat kuat pengaruhnya

Kuat pengaruhnya

Kurang pengaruhnya

4
3 Sedang pengaruhnya
2

Sangat kurang

pengaruhnya

Berdasarkan penentuan kualitas isu dengan alat analisis USG

maka tergambar ranking tertinggi yang merupakan isu final yang
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perlu dicarikan pemecahan masalahnya yaitu “Kurangnya Minat

Belajar Matematika Siswa ”

ARGUMENTASI TERHADAP CORE ISSUE TERPILIH
Dampak yang mungkin terjadi apabila isu “Rendahnya Minat
belajar Matematika Siswa Kelas VI di SD Negeri Bilik Panjang
Kecamatan Sungai Keruh” jika tidak di selesaikan, maka:
1. Siswa menjadi kurang aktif dalam mengikuti pembelajaran
2. Hasil belajar siswa akan menjadi rendah
3. Siswa menjadi lebih cepat bosan dalam menerima pembelajaran
Jika hal ini tetap dibiarkan terjadi maka akan menghambat
proses pembelajaran. Untuk mengatasi masalah diperlukan metode
pembelajaran aktif yang dapat meningkatkan minat belajar siswa
dalam pembelajaran matematika. Salah satu metode yang dapat
digunakan untuk meningkatkan minat belajar siswa adalah dengan
menggunakan alat peraga yang bervariatif. Oleh karena itu penulis
akan membuat aktualisasi yang berjudul “Meningkatkan Minat
Belajar Matematika Bangun Ruang Menggunakan Media Tiga
Dimensi Pada Siswa Kelas VI Di SD Negeri Bilik Panjang

Kecamatan Sungai Keruh Kabupaten Musi Banyuasin”

NILAI-NILAI DASAR PROFESI PNS
1. Akuntabilitas
Akuntabilitas merupakan suatu kewajiban  untuk
menyampaikan pertanggungjawaban untuk menjawab dan
menerangkan kinerja dan tindakan seseorang atau badan
hukum dan pimpinan kolektif suatu organisasi kepada pihak
yang memiliki hak atau kesenangan untuk meminta keterangan

atau pertanggungjawaban (LAN : 2003).
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Akuntabilitas pada lembaga publik bertujuan untuk
memberikan informasi dan pertanggung jawaban atas aktivitas
dan kinerja  pemerintah  kepada  pihak-pihak  yang
berkepentingan. Akuntabilitas mengarah kepada kewajiban
setiap individu, kelompok atau instansi untuk memenuhi 12
tanggung jawab yang amanah sehingga tercipta ASN yang
menjamin terwujudnya nilai-nilai publik (LAN : 2015).

Nilai-nilai akuntabilitas sebagai berikut:
Tanggung jawab.
Jujur.
Kejelasan target.
Mendahulukan kepentingan publik.
Adil.

Transparan.

-~ ® 2 0o T p

Konsisten.

2«

Partisipatif

Nasionalisme

Nasionalisme adalah suatu sikap cinta kita terhadap
bangsa dan negara yang didasarkan pada nilai-nilai dasar
pancasila. Prinsip nasionalisme bangsa Indonesia dilandasi
nilai-nilai pancasila agar bangsa Indonesia senantiasa
menempatkan persatuan dan kesatuan, kepentingan dan
keselamatan bangsa dan negara di atas kepentingan pribadi
dan golongan, menunjukan sikap rela berkorban demi
kepentingan bangsa dan negara, bangga sebagai bangsa
Indonesia dan bertanah air Indonesia serta tidak merasa
rendah diri, mengakui persamaan derajat, persamaan hak dan
kewajiban antara sesama dan sesama bangsa dan
menumbuhkan sikap saling mencintai sesama manusia serta

mengembangkan tenggang rasa.
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Nilai-nilai nasionalisme tersebut sebagai berikut:
. Religius (patuh kepada ajaran agama).

. Hormat menghormati.

. Kerjasama.

. Tidak memaksakan kehendak.

. Jujur,

. Amanah (dapat dipercaya).

. Adil.

. Persamaan derajat.

. Tidak diskriminatif.

. Mencintai sesama manusia.
. Tenggang rasa

. Membela kebenaran.

. Persatuan

. Rela berkorban.

. Cinta tanah air.

. Memelihara ketertiban.

. Disiplin.

. Musyawarah.

. Kekeluargaan.

. Menghormati keputusan.

. Tanggung jawab.

. Kepentingan bersama.

. Gotong royong

. Sosial.

. Tidak menggunakan hak yang bukan miliknya.
. Hidup sederhana.

. Kerja keras.

. Menghargai karya orang lain.

Etika Publik

22



23

Etika publik adalah refleksi dari baik atau buruk, benar
atau salah, dan patut tidak patut suatu tindakan untuk
mengarahkan kebijakan publik dalam rangka menjalankan
tanggung jawab pelayan publik. Dalam melakukan suatu
tindakan atau perilaku harus mematuhi kode etik atau norma
yang berlaku dalam suatu kelompok atau organisasi,
masyarakat, atau lembaga tertentu.

Kode etik adalah aturan-aturan yang mengatur tentang
tingkah laku dalam kelompok khusus. Adapun kode etik profesi
adalah suatu aturan yang mengatur tingkah laku suatu
kelompok khusus dalam 14 masyarakat melalui ketentuan-
ketentuan yang diharapkan dapat dipegang teguh oleh
sekelompok profesi tertentu. Berdasarkan UndangUndang
ASN, kode etik dan kode perilaku ASN sebagai berikut:

a. Melaksanakan tugasnya dengan jujur, bertanggung jawab,
dan berintegritas tinggi.

b. Melaksanakan tugasnya dengan cermat dan disiplin.
Melayani dengan sikap hormat, sopan, tanpa tekanan.

d. Melaksanakan tugasnya sesuai dengan peraturan
perundangundangan yang berlaku.

e. Melaksanakan tugasnya sesuai dengan perintah atasan
atau pejabat yang berwenang sejauh tidak bertentangan
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan dan
etika pemerintah.

f.  Menjaga kerahasiaan yang menyangkut kebijakan negara.

g. Menggunakan kekayaan dan barang milik negara secara
bertanggung jawab, efektif dan efisien.

h. Menjaga agar tidak terjadi konflik kepentingan dalam

melaksanakan tugasnya.
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Memberikan informasi secara benar dan tidak menyesatkan
kepada pihak lain yang memerlukan informasi terkait
kepentingan kedaulatan.

Tidak menyalahgunakan informasi intern negara, tugas,
status, kekuasaan, dan jabatannya untuk mendapatkan
atau mencari keuntungan atau manfaat bagi diri sendiri
atau orang lain.

Memegang teguh nilai dasar ASN dan selalu menjaga
reputasi dan integritas ASN.

Melaksanakan ketentuan peraturan perundang-undangan

mengenai disiplin pegawai ASN.

Adapun nilai etika publik adalah sebagai berikut ;

2«

a
b
c.
d
e
f.

Jujur.

Integritas tinggi.
Cermat.

Disiplin.

Hormat.

Sopan.

Taat peraturan UU.
Taat perintah.

Menjaga rahasia.

Komitmen Mutu

Komitmen mutu merupakan suatu tekad dalam menjaga

efektivitas, efisiensi dan inovasi kerja demi mencapai mutu atau

kualitas tertentu. Efektivitas merupakan tingkat ketercapaian

target yang telah direncanakan, baik menyangkut jumlah

maupun mutu hasil kerja. Efisiensi adalah tingkat ketepatan

dalam menggunakan sumber daya dan bagaimana pekerjaan
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dilakukan sehingga sehingga suatu pekerjaan tidak keluar dari
mekanismenya. Inovasi merupakan suatu tindakan yang
dilakukan untuk melakukan pengembangan terhadap apa yang
sudah ada sehingga seseorang mampu mengimbangi
perkembangan dan memberikan pelayanan serta kinerja yang
baik/prima bagi masyarakat. Berorientasi mutu merupakan
suatu kegiatan yang dilakukan untuk meningkatkan kualitas.
Nilai-nilai komitmen mutu sebagai berikut:

a. Efektivitas.

b. Efisiensi.

c. Inovasi.

d. Berorientasi mutu

Anti Korupsi

Anti korupsi merupakan sikap tegas dalam memerangi
korupsi dengan menanamkan nilai-nilai hidup dalam diri setiap
individu. Jika seseorang melakukan pembiasaan dan
pengembangan nilai-nilai anti korupsi di dalam dirinya maka
orang tersebut dapat terhindar dari korupsi karena ia memiliki
kendali yang kuat sehingga terhindar dari pengaruh lingkungan.
Nilai-nilai anti korupsi sebagai berikut :

. Jujur.

. Disiplin.

a
b

c. Tanggung jawab.
d. Kerja keras.

e. Sederhana

f. Mandiri

. Adil

. Berani

Peduli

= (o]
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F. KEDUDUKAN DAN PERAN ASN DALAM NKRI
1. Manajemen ASN

Manajemen ASN adalah pengelolaan ASN untuk
menghasilkan pegawai ASN yang profesional, memiliki nilai
dasar etika profesi, bebas dari intervensi politik, bersih dari
praktik korupsi, kolusi, dan nepotisme. Manajemen ASN lebih
menekankan kepada pengaturan profesi pegawai sehingga
diharapkan agar selalu tersedia sumber daya ASN yang unggul
dan selaras dengan perkembangan jaman. Pegawai ASN
berkedudukan sebagai aparatur negara yang menjalankan
kebijakan yang ditetapkan oleh pimpinan instansi pemerintah
serta bebas dari pengaruh dan intervensi dari semua golongan
dan partai politik. Dalam menjalankan kedudukannya, pegawai
ASN berfungsi sebagai pelaksana kebijakan publik, pelayan

publik dan perekat dan pemersatu bangsa.

2. Pelayanan Publik
Pelayanan publik adalah segala bentuk kegiatan
pelayanan umum yang dilaksanakan oleh BUMN/BUMD dalam
bentuk barang atau jasa, baik dalam pemenuhan kebutuhan
masyarakat (LAN : 1998).
Tiga unsur penting dalam pelayanan publik sebagai berikut:
1. Organisasi penyelenggara pelayanan publik.
2. Penerima layanan (pelanggan) yaitu orang atau masyarakat
atau organisasi yang berkepentingan.
3. Kepuasan yang diberikan dan/atau diterima oleh penerima

pelayanan.

3. Whole of Government
Whole of Government (WoG) adalah sebuah pendekatan

penyelenggaraan pemerintah yang menyatukan upaya-upaya
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kolaboratif pemerintahan dari keseluruhan sektor dalam ruang
lingkup koordinasi yang lebih luas guna mencapai tujuan-tujuan
pembangunan kebijakan, manajemen program dan pelayanan
publik. WoG juga dikenal sebagai pendekatan interagency,
yaitu pendekatan yang melibatkan sejumlah kelembagaan yang
terkait dengan urusan-urusan yang relevan. Karakteristik
pendekatan WoG dapat dirumuskan dalam prinsip kolaborasi,
kebersamaan, kesatuan, tujuan bersama, dan mencakup

keseluruhan aktor dari seluruh sektor dalam pemerintahan.



G.

MATRIK AKTUALISASI
1. Unit Kerja

2. Identifikasi Isu

3. Isu yang diangkat

4. Gagasan Pemecahan Isu
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SD NEGERI Bilik Panjang

1. Rendahnya minat belajar matematika siswa.

2. Belum maksimalnya dalam merancang dan menyusun perangkat pembelajaran,
3. Rendahnya minat baca siswa SD Negeri Bilik Panjang,

4. Rendahnya kepedulian siswa terhadap kebersihan,

5. Kurang beraninya siswa untuk bertanya dalam proses pembelajaran.

Rendahnya Minat Belajar Matematika Siswa Kelas VI di SD Negeri Bilik Panjang.

Meningkatkan Minat Belajar Matematika Bangun Ruang Menggunakan Media
Tiga Dimensi Pada Siswa Kelas VI DI SD Negeri Bilik Panjang Kecamatan
Sungai Keruh Kabupaten Musi Banyuasin.

1. Menyusun Rencana Pelaksanaan Pembelajaran

2. Menyusun soal pre test dan post test minat belajar

3. Membuat Media Pembelajaran bangun ruang.

4. Melaksanakan proses pembelajaran bangun ruang.
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5. Melakukan evaluasi kegiatan belajar mengajar matematika menggunakan media

tiga dimensi

5. Tujuan Gagasan Pemecahan Isu : Meningkatkan Minat Belajar Matematika Bangun Ruang Menggunakan Media Tiga
Dimensi Pada Siswa Kelas VI DI SD Negeri Bilik Panjang Kecamatan Sungai Keruh

Kabupaten Musi Banyuasin.



Menyusun
Rencana
Pelaksanaan
Pembelajaran
(RPP) pada
mata pelajaran
matematika
materi bangun

ruang

Berkonsultasi
meminta
persetujuan
mentor tentang
aktualiasi
meningkatkan
minat belajar
matematika

Mecari refrensi
tentang materi

bangun ruang

e Lembar
persetuan
mentor,
foto,catatan
perbaikan

masukan

e Materi bangun

Tabel 2.5
Matrik Aktualisasi

Keterkaitan dengan Nilai
ANEKA
Akuntabilitas;

Kejelasan ;
Dalam membuat perangkat

pembelajaran, dilakukan
penulis dengan sebaik -
baiknya dan sesuai perencaan

dan tujuan.

Tanggung jawab;

menyelesaikan drak rpp

Menyusun
perangkat
pembelajaran
sesuai dengan
misi ke-2 yaitu
mewujudkan

pengembangan
kurikulum yang
adaptip dan

proakitif.
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Penguatan terhadap
nilai organisasi
adalah:

Integritas

Sebagai seorang
guru sudah
seharusnya untuk
selalu menjaga integ-
ritas dalam pengem-
bangan perangkat

pembelajaran.
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Menetukan

materi

Menentukan
kompetensi
dasar (KD) dan
indikator

Menetukan
media
pembelajaran
yang akan di
gunakan
Menentukan
waktu

pembelajaran

ruang

Drap RPP

Drap RPP

Drap RPP

Drap RPP

sesuai dengan standar

Nasionalisme;

Keadilan :

Menentukan metode dan
strategi mengajar dan
menyesuakan dengan
indikator keberhasilan yang
harus di penuhi oleh siswa
yang mempunyai kemampuan
berbeda

Etika Publik;

Cermat;

Perangkat pembelajaran
dibuat oleh penulis secara
cermat disesuaikan dengan

kebutuhan.

Kreatif dan Inovatif
Dalam menyususn
RPP guru dituntut
untuk memiliki pikiran
kreatif dan inovatif
agar pembelajaran
peserta didik akan
bermakna dan
menyenangkan.
Inisiatif
Menumbuhkan sikap
inisiatif dalam penyu-

sunan RPP.

Pembelajar
Menjadi guru yang

profesional harus
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Komitmen Mutu;

Efesiansi,Efektivitas;

Menentukan kesuaia waktu
dan materi agar memenubhi

indikator keberhasilan

Anti Korupsi;

Tanggung Jawab;

Penulis menyiapkan perangkat
pembelajaran dengan penuh

rasa tanggung jawab.

Keterkaitan dengan Agenda
Peran dan Kedudukan ASN

adalah pada Mata Pelatihan:

Manajemen ASN:
sebagai seorang guru,

membuat RPP sebelum

selalu berusaha
untuk men-
gembangkan kompe-
tensi dan profesiona-

lismenya
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pelaksanaan kegiatan sangat
penting untuk mencapai
tujuan pembelajaran sesuai
kurikulum secara

professional.

Menyusun soal
pre test dan
post test minat

belajar

1. Menentukan
aspek soal pre
test dan post
test

2. Menetukan

waktu

3. Membuat soal
pre test dan

post test

e Soal pre test

dan post test

e Dokumentasi

berupa foto

Keterkaitan dengan Nilai
ANEKA
Akuntabilitas :

Tanggqung Jawab;

Menyelesaiaka pembuatan

soal pre test dan post test

Nasionalisme;
keadilan;
tidak membedakan soal atar

siswa

Etika Publik;

Cermat;

Sesuai dengan
misi ke satu
yaitu
meningkatkan
prestasi
akademik
melalui
peningkatan
mutu

pembelajaran.

Kreatif dan Inovatif
: Memiliki daya cipta,
memiliki kemampuan
untuk menciptakan
hal baru yang
berbeda dari yang
sudah ada atau yang
sudah ada
sebelumnya
gagasan, metode,

atau alat.
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Penulis menyiapkan aspek

pada soal

Komitmen Mutu;

Efisien;

Menentukan kesuaia waktu
dan aspek agar memenuhi

indikator keberhasilan

Inovatif:

Alat peraga yang dibuat dibuat

hasil dari kreasi sendiri

Anti Korupsi;

Disiplin:

Menyiapkan alat dan bahan
untuk membuat alat peraga

dengan disiplin.
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Keterkaitan dengan Agenda

Peran dan Kedudukan ASN

adalah pada Mata Pelatihan:

Manajemen ASN:

Dapat memberikan
pengetahuan kepada siswa
untuk bisa mengikuti

pembelajaran

Pelayanan Publik:
Tidak Diskriminatif

Memberikan arahan kepada

siswa tanpa diskriminatif

Membuat

mediia bangun

Menyiapkan

e Daftar alat dan

Keterkaitan dengan Nilai
ANEKA

Menyusun,

membuat bahan

Penguatan terhadap

nilai organisasi
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ruang

alat dan bahan

media

Membuat media
dari bahan yang

sudah tersedia

bahan  untuk
membuat alat

media tiga

dimensi

bangun ruang

e Dokumentasi
kegiatan

berupa foto

Akuntabilitas;
Tanggung Jawab;
Dalam menyiapkan alat dan

bahan untuk membuat media.

Nasionalisme;
Etos Kerja,
Menyiapkan alat dan bahan

dengan semangat etos kerjat.

Etika Publik;

Cermat;

Menyiapkan alat dan bahan
secara cermat disesuaikan

dengan kebutuhan

Komitmen Mutu;

dan alat
pembelajaran
sesuai dengan
misi kedua yaitu
mewujudkan
pengembangan
kurikulum yang
adaptip dan
proakitif.

adalah:

Memiliki Integritas
Guru selalu
berintegritas dalam
memajukan mutu
pembelajaran, salah
satunya dalam

pemanfaatan media.

Kreatif dan Inovatif
Guru memiliki
kemampuan untuk
menciptakan hal
yang baru yang
berbeda dari yang

sudah ada
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Efesien menyiapkan alat dan
bahan dilakukan secara

efesien.

Anti Korupsi;

Disiplin:

Menyiapkan alat dan bahan
untuk membuat alat peraga

dengan disiplin.

Keterkaitan dengan Agenda
Peran dan Kedudukan ASN

adalah pada Mata Pelatihan:

Manajemen ASN:

Dapat memberikan

pengetahuan kepada siswa
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untuk bisa mengikuti

pembelajaran

Pelayanan Publik:
Tidak Diskriminatif

Memberikan arahan kepada

siswa tanpa diskriminatif

Melaksanakan
kegiatan
pembelajaran

bangun ruang

Melakukan

pretest

Membagikan

soal

Mengumpulkan,
memeriksa dan
membagikan

hasil dan

e Soal pretest

e Daftar hadir

e Dokumentasi

kegiatan
berupa foto

dan video

Keterkaitan dengan Nilai
ANEKA

Akuntabilitas;

Kejelasan Target;

Penulis melakukan kegiatan
pretest sebagai langkah awal
untuk pencapaian target yang

akan dicapai.

Nasionalisme;

Sesuai dengan
misi ketiga yaitu
melaksanakan
pembelajaran
sesuai dengan
minat dan bakat
yang dimiliki
siswa sehingga
tumbuh rasa
sportifitas dan

mampu tampil

Penguatan terhadap
nilai organisasi
adalah:

Memiliki Integritas
Melaksananakan
proses pembelajaran
merupakan salah
sikap yang
menunjukkan seba-
gai guru yang berin-

tegritas.
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memberikan

penguatan.

Membuat daftar
hadir

Memberikan
penjelasan
kepada siswa
mengenai
materi bangun
ruang
menggunakan
alat peraga
yang telah
dibuat

Adil;
Penulis berlaku adil dalam
melakukan kegiatan pretest.

Etika Publik;

Peduli;

Penulis memiliki sikap peduli
ketika melakukan kegiatan

pembelajaran

Komitmen Mutu;
Berorientasi Mutu; Kegiatan
pretest berorientasi pada

keterampilan siswa.

Etika Publik :

Integritas
Melaksanakan proses

ditengah

masyarakat

Kreatif dan Inovatif
Dalam melaksanakan
pembelajaran, guru
harus kreatif dan
inovatif agar
pembelajaran men-
jadi tidak
membosankan dan
menyenangkan bagi

peserta didik.

Pembelajar
Selalu berusaha
untuk
mengembangkan
kompetensi dan
profesionalisme

sebagai guru, salah
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pembelajaran sesuai dengan
Rencana pelaksanaan
Pembelajaran (RPP)

Komitmen Mutu :
efektivitas

Adanya media pembelajaran
ini diharapkan mendapatkan
efektivitas pembelajaran

siswa.

Anti Korupsi

Disiplin

Untuk bisa menyelesaikan
kegiatan ini dibutuhkan sikap
disiplin, tanggung jawab, Kerja

keras dan mandiri.

Keterkaitan dengan Agenda

satunya dengan
melaksankan proses

pemprofesionalisme.

Terlibat aktif :
Senantiasa
berpartisipasi dalam
setiap kegiatan dan
kebudayaan, yaitu

pada nilai
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Peran dan Kedudukan ASN

adalah pada Mata Pelatihan:

Manajemen ASN:

memberikan evaluasi
merupakan tugas seorang
guru untuk mengukur
ketercapaian indikator
pembelajaran secara

profesional.

Melaksanakan
evaluasi
kegiatan
belajar
mengajar
menggunakan

media tiga

Melaksanakan

post test

Merekap hasil
pre test dan

post

Soal post

test

Daftar nilai

dokumentasi

Keterkaitan dengan Nilai
ANEKA

Akuntabilitas :

Tanggqung jawab

Melaksanakan proses

pembelajaran merupakan

Sesuai dengan
misi ke satu
yaitu
meningkatkan
prestasi
akademik

melalui

Kreatif dan Inovatif
: Memiliki daya cipta,
memiliki kemampuan
untuk menciptakan
hal baru yang
berbeda dari yang

sudah ada atau yang
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dimensi

Membuat
kesimpulan
hasil KBM

kegiatan

berupa foto

bentuk pelaksanaan tanggung

jawab seorang guru

Nasionalisme :

Mencintai sesama manusia

Melaksanakan proses
pembelajaran adalah wujud
rasa cinta pada anak bangsa

Etika Publik :

Inteqgritas

Melaksanakan proses
pembelajaran sesuai dengan
Rencana pelaksanaan
Pembelajaran (RPP)

Komitmen Mutu :
efektivitas

Adanya media pembelajaran

peningkatan
mutu

pembelajaran.

sudah ada
sebelumnya
gagasan, metode,
atau alat.

Pembelajaran :
Selalu berusaha
untuk
mengembangkan
kompentensi dan

profesionalisme.

Terlibat aktif :
Senantiasa
berpartisipasi dalam
setiap kegiatan dan

kebudayaan, yaitu
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ini diharapkan mendapatkan
efektivitas pembelajaran

siswa.

Anti Korupsi

Disiplin

Untuk bisa menyelesaikan
kegiatan ini dibutuhkan sikap
disiplin, tanggung jawab, Kerja

keras dan mandiri.

Keterkaitan dengan Agenda
Peran dan Kedudukan ASN

adalah pada Mata Pelatihan:

Manajemen ASN:

memberikan evaluasi
merupakan tugas seorang

guru untuk mengukur

pada nilai
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ketercapaian indikator
pembelajaran secara

professional




H. JADWAL KEGIATAN
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Kegiatan Aktualisasi Habituasi ini dilaksanakan selama off

campus mulai minggu ke-1 dibulan Mei sampai dengan minggu ke-1

dibulan Juni 2021.

Tabel 2.6
Jadwal Kegiatan

Tanggal Pelaksanaan
(Bulan / Minggu Ke-)

Ket

No Kegiatan : :
Mei Juni

1 2 3 4 1

Menyusun Rencana
1 | Pelaksanaan
Pembelajaran

o | Menyusun Soal Pre
Test Dan Post Test

Membuat Media
3 | Pembelajaran
Bangun Ruang

Melaksanakan
4 Proses
Pembelajaran
Bangun Ruang

Melakukan Evaluasi
Kegiatan Belajar

5 | Mengajar 1-2.
Matematika Juni
2021
Menggunakan

Media Tiga Dimensi
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BAB Il
PELAKSANAAN AKTUALISASI

A. PENDALAMAN CORE ISSUE TERPILIH DAN ANALISIS

DAMPAK

Implementasi aktualisasi Meningkatkan Minat Belajar
Matematika Bangun Ruang Menggunakan Media Tiga Dimensi
Pada Siswa Kelas VI DI SD Negeri Bilik Panjang Kecamatan
Sungai Keruh Kabupaten Musi Banyuasin yang dilaksanakan
selama 30 hari sesuai dengan proses / tahapan yang
disyaratkan dalam pelatihan dasar golongan Ill.

Beberapa kegiatan yang telah dirancang dan disusun
sedemikian rupa memiliki satu tujuan akhir yaitu mencari solusi
dari core issue dalam kegiatan Meningkatkan Minat Belajar
Matematika Bangun Ruang Menggunakan Media Tiga Dimensi
Pada Siswa Kelas VI DI SD Negeri Bilik Panjang Kecamatan
Sungai Keruh Kabupaten Musi Banyuasin.

Adapun tahapan Kkegiatan yang dilakukan untuk
menemukan solusi dari core issue ini adalah :

1. Menyusun Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP) pada
mata pelajaran matematika materi bangun ruang.
Menyusun soal pre test dan post test minat belajar.
Membuat media pembelajaran bangun ruang.

Melaksanakan proses pembelajaran materi bangun ruang

o~ WD

Melaksanakan evaluasi kegiatan belajar  mengajar

matematika menggunakan media tiga dimensi

Penerapan dari masing-masing kegiatan diatas yang bertujuan

untuk menemukan solusi dari issue yang diangkat. Masing-masing

kegiatan yang telah dilaksanakan dituangkan dengan rincian

sebagai berikut :
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Tabel 2.8

Hasil Pendalaman Core Issue
Kegiatan 1

Menyusun Rencana Pelaksanaan

Kegiatan 1 Pembelajaran (RPP) pada mata pelajaran
matematika materi bangun ruang
Tanggal 4 Mei - 8 Mei

Daftar lampiran

Foto kegiatan dan dokumen

1. Internalisasi Nilai-nilai Dasar Profesi

Dalam membuat laporan kegiatan aktualisasi seorang ASN dituntut

untuk beke

rja secara profesional dengan kesungguhan, penuh

tanggung jawab agar mampu menghasilkan bahan kegiatan

program yang berkualitas sesuai capaian tujuan aktualisasi. Dalam

kegiatan ini dapat diaktualisasikan kelima nilai dasar profesi ASN:

e Akuntabilitas
Transparan
Komunikasi kepada kepala sekolah harus disampaikan dengan

terbuka sehingga akan terjalin kepercayaan
e NASIONALISME

Menghargai

Sikap menghormati dan menghargai atasan ditunjukkan dengan
cara berkonsultasi dan meminta persetujuan tentang rencana
kegiatan yang akan dilakukan

e ETIKA PUBLIK

Menghar

gai, komunikasi, konsultasi dan kerjasama

kegiatan

aktualisasi harus disampaikan dan dikonsultasikan

kepada kepala sekolah secara lugas sehinggaterjalin kerjasama

diantara seluruh pihak yang terlibat.

o KOMI
Efektif

Pelaksan

TMEN MUTU

aan kegiatan melaksanakan terlebih dahulu untuk
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mencapai tujuan yang telah ditetapkan.
e ANTI KORUPSI

Berani

Pelaksana kegiatan berani dalam menyampaikan kegiatan
beserta seluruh kebutuhan yang diperlukan selama kegiatan
kepada kepala sekolah
Keterkaitan dengan Peran dan Kedudukan ASN dalam NKRI
e Menejemen ASN

Menyusun RPP dalam rencana penerapan media tiga dimensi

a) Whole of Government/WoG

Bekerja sama dengan mentor/ atasan dan mitra kerja dalam
membuat RPP
2. Deskripsi tahapan kegiatan
Tahapan yang dilakukan dalam pembuatan perencanaan selama
habituasi adalah:
1) Berkonsultasi meminta persetujuan mentor tentang
aktualiasi meningkatkan minat belajar matematika
2) Mecari refrensi tentang materi bangun ruang
3) Menetukan materi
4) Menentukan kompetensi dasar (KD) dan indikator
5) Menetukan media pembelajaran yang akan di gunakan
6) Menentukan waktu pembelajaran
3. Kualitas produk kegiatan
Dari hasil konsultasi dengan atasan, maka dihasilkannya suatu
kesepakatan yaitu untuk mengadakan kegiatan aktualisasi harus
dibuktikan dengan surat persetujuan yang telah disetujui oleh
kepala sekolah SD Negeri Bilik Panjang, saran dari kepala sekolah
/ mentor serta yang akan digunakan yaitu media dimensi dengan
perangkat pembelajaran untuk menunjang aktualisasi di instansi

kerja.
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4. Konstribusi Kegiatan Terhadap Visi Misi Organisasi
Kegiatan ini mendukung Visi sekolah yaitu “Unggul Dalam
Prestasi, Terampil Dalam Berkarya Dan Santun Dalam Prilaku”
Serta kegiatan ini juga mendukung Misi sekolah yaitu “Mewujudkan

pengembangan kurikulum yang adaptif dan proaktif”

5. Konstribusi Pencapaian Penguatan Nilai-Nilai Organisasi

Mendukung dan sesuai dengan nilai-nilai organisasi dalam hal;

1. Memiliki integritas, sebagai seorang guru sudah seharusnya
untuk selalu untuk menjaga integritas dalam pengembangan
perangkat pembelajaran .

2. Kreatif dan inovatif, memiliki daya cipta; memiliki kemampuan
untuk menciptakan hal baru yang berbeda dari yang sudah ada
atau yang sudah dikenal sebelumnya (gagasan, metode, atau
alat).

6. Analisis Dampak

a) Dampak positif : Dengan dilakukannya kegiatan Konsultasi
dengan mentor/pimpinan maka akan terciptanya koordinasi
serta komunikasi yang baik dan berkesinambungan antara
pimpinan dan bawahan sehingga hasil kegiatan yang efektif.

b) Dampak Negatif : Berkonsultasi merupakan ciri membangun
komunikasi yang baik, tetapi ketika konsultasi dengan atasan
tidak berjalan dengan baik, aktivitas/kegiatan yang dilakukan
tidak sepenuhnya berjalan dengan baik.

7. Kendala dan Solusi
a) Kendala Pembuatan bahan ajar dapat memakan waktu yang
lama
b) Solusi Selalu mendiskusikan dengan mentor serta guru senior

untuk pembuatan perangkat yang di butuhkan
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8. Bukti Output

SURAT PERMOHONAN

Perihal 8 izin (Habituasi)
Kepada Yth.
Kepala SON Bilik Panjang
di-
Tempat
Saya yang bertanda tangan dibawah ini
Nama Reki Chandra, S.Pd
NIP 19880426 202012 1 001
Jabatan Ahli Pertama-Guru Kelas

Dengan inf Mengajukan permohonan izin untuk dapat
1 Rencana P (RPP) pada mata
pelajaran matematika materi bangun ruas

2. Menyusun soal pre test dan post test minat belajar
3. Membuat media bangun ruang.
4. Melaksanakan kegiatan pembalajaran bangun ruang.
5. Melaksanakan evaluasi kegiatan belajar mengajar menggunakan media
tiga dimensi

Sehubungan dengan kegiatan yang menyangkut isu rancangan

aktualisasi (habituasi) saya yang berudul "Meningkatkan Minat Belajar
Bangun Ruang Media Tiga Dimensi Pada Siswa

Kelas VI DI SD Negeri Bilik Panjang Kecamatan Sungai Keruh Kabupaten
Musi Banyuasin™ dalam LATSAR CPNS Gol. Ill Angkatan XXV Provinsi
Sumatera Selatan Tahun 2021

Demikianiah eurat permohonan ini Saya buat, atas persetujuannya
saya ucapkan terima kasih

Pemohon,

REKI C| S.Pd.
NIP. 19880426 202012 1 001

PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
SD NEGERI BILIK PANJANG

oot P 17 iy

Nomor : 421.2//5/ | SDN-BP/VIV2021

Yang bertanda tangan di bawah ini

Nama ERMAWATL, S.Pd.

NIP 19700420 199303 2 004

Pangkat / Golongan : Penata Mudal lila

Jabatan Kepala Sekolah SON Bilik Panjang

Memberikan izin kepada

Nama REKI CHANDRA, S.Pd.
NP 19880426 202012 1 001
PangkatGolongan - CPNS /ilVa

Jabatan Ahii Pertama Gury Kelas

Untuk melaksanakan kegiatan aktualisasi sesuai dengan Rancangan
Aktualisasi peserta yang telah di seminarkan pada tanggal 28 April 2021
di BPSDMD Provinsi Sumatera Selatan sesuai dengan judul yang di pilih
“Maningkatkan Minat Bolajar Matematika Bangun Ruang
Menggunakan Media Tiga Dimensi Pada Siswa Kelas VI DI SD Negeri
Bilik Panjang Kecamatan Sungal Keruh Kabupaten Musi Banyuasin”
pelaksanaan aktualisasi mulai tanggal 3 Mei sampai 9 Juni 2021

Demikian surat pemyataan ini dibuat agar dapat digunakan dengan
semestinya

Surat Permohonan lzin
Aktualisasi

Surat Persetujuan
Aktualisasi

Konsultasi dengan Kepala
Sekolah/Mentor

Konsultasi dengan
mitra kerja di sekolah
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Tabel 2.9

Hasil Pendalaman Core Issue

Kegiatan 2
Kegiatan 2 Menyusun soal pre test dan post test minat
belajar
Tanggal 8-11 Mei 2021

Daftar Lampiran

 Soal pre test dan post test

» Dokumentasi berupa foto

1. Internalisasi Nilai-nilai Dasar

Dalam membuat laporan kegiatan aktualisasi seorang ASN dituntut

untuk bekerja secara profesional dengan kesungguhan, penuh

tanggung jawab agar mampu menghasilkan bahan kegiatan program

yang berkualitas sesuai capaian tujuan aktualisasi. Dalam kegiatan

ini dapat diaktualisasikan kelima nilai dasar profesi ASN:

e Akuntabilitas

Tanggung Jawab

Menyusun soal pre test dan post test merupakan bentuk

pelaksanaan tanggung jawab sebagai seorang guru.

e Nasionalisme

keadialan

Tidak membedakan soal antar siswa

o Etika Publik

cermat
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penulis menyiapkan aspek pad soal.

e Komitmen Mutu
Efektif

Menentukan kesesuaian waktu dan aspek agas memenuhi
indikator keberhasilan.
e Anti Korupsi
Disiplin
penyampaian materi pembelajaran dikelas dilakukan secara

Keterkaitan dengan Peran dan Kedudukan ASN dalam NKRI
e Menejemen ASN

Dapat memberikan pengetahuan kepada siswa untuk bisa

mengikuti pembelajaran.
b) Pelayanan Publik

Memberikan arahan kepada siswa tanpa diskriminatif

2. Deskripsi proses kegiatan
Tahapan yang dilakukan dalam pembuatan perencanaan selama

habituasi adalah:
1) Menentukan aspek soal pre test dan post test
2) Menetukan waktu

3) Membuat soal pre test dan post test
3. Kualitas produk kegiatan
Dari hasil konsultasi dengan atasan, maka dihasilkannya suatu
kesepakatan yaitu untuk membuat soal pre test, post test di buktikan
dengan poto dokumen dan soal pre test, post test.

4. Konstribusi Kegiatan Terhadap Capaian Visi Misi Organisasi

Kegiatan ini mendukung Visi sekolah yaitu “Unggul Dalam Prestasi,
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Terampil Dalam Berkarya Dan Santun Dalam Prilaku”
Serta kegiatan ini juga mendukung Misi sekolah yaitu “Meningkatkan

prestasi akademik melalui peningkatan mutu pendidikan”.

5. Konstribusi terhadap Nilai-Nilai Organisasi :
Mendukung dan sesuai dengan nilai-nilai organisasi dalam hal;

e Memiliki integritas, keselarasan antara pikiran, perkataan, dan
perbuatan.

e Kreatif dan inovatif, memiliki daya cipta; memiliki kemampuan
untuk menciptakan hal baru yang berbeda dari yang sudah ada
atau yang sudah dikenal sebelumnya (gagasan, metode, atau
alat).

6. Analisis Dampak

a) Dampak positif : Dengan dilakukannya kegiatan belajar
mengajar di kelas dapat meningkat prestasi peserta didik.

b) Dampak Negatif : mengajar di kelas merupakan bentuk
pelaksanaan tupoksi dari seorang guru, tetapi ketika mengajar di
kelas tidak dilaksanakan dengan baik, maka tidak akan tercapai

tujuan dari pendidikan itu sendiri

7. Kendala dan Solusi
a) Kendala Pembuatan soal yang kurang mudah di pahami siswa

b) Solusi Selalu memberikan materi terhadap siswa.
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Tabel 2.10
Hasil Pendalaman Core Issue
Kegiatan 3
Kegiatan 3 Membuat media pembelajaran bangun ruang
Tanggal 17-20 Mei 2021

Daftar Lampiran

» Daftar alat dan bahan untuk membuat alat
media tiga dimensi bangun ruang

» Dokumentasi kegiatan berupa foto

1. Internalisasi Nilai-nilai Dasar Profesi
Dalam membuat laporan kegiatan aktualisasi seorang ASN dituntut
untuk bekerja secara profesional dengan kesungguhan, penuh
tanggung jawab agar mampu menghasilkan bahan kegiatan program
yang berkualitas sesuai capaian tujuan aktualisasi. Dalam kegiatan
ini dapat diaktualisasikan kelima nilai dasar profesi ASN:

e Akuntabilitas

Tanggung Jawab

guru.

Etos Kerja

Cermat

kebutuhan

Melaksanakan proses pembuatan media pembelajaran

merupakan bentukpelaksanaan tanggung jawab sebagai seorang

e Nasionalisme

Menyiapkan alat dan bahan dengan semangat etos kerja.
e Etika Publik

Menyiapkan alat dan bahan secara cermat disesuaikan dengan

e Komitmen Mutu
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Efesien

Menyiapkan alat dan bahan dilakukan secara efesien.

e Anti Korupsi
Disiplin
Menyiapkan alat dan bahan untut membuat media dengan disiplin.

Keterkaitan dengan Peran dan Kedudukan ASN dalam NKRI
e Menejemen ASN

Membuat media tiga dimensi dalam pembelajaran matematika
merupakan salah satu media guru sebagai seorang pendidik
sehingga media tiga dimensi dapat meningkatkan hasil belajar
dalam pembelajaran matematika yang lebih komplit untuk
disampaikan keda siswa. Melaksanakan membuat media tiga

dimensi pelajaran matematika materi bangun ruang.
c) Pelayanan Publik

Membuat media tiga dimensi merupakan tugas guru untuk
menumbuhkan motivasi siswa bahwa belajar matematika itu
menyenangkan sehingga dengan media tiga dimensi materi
bangun ruang yang akan di sampaikan kepada siswa dapat di
terima dan ini merupakan tahapan dalam pemberian
pelayanan terhadap siswa melalui pembelajaran matematika
2. Deskripsi proses kegiatan
Tahapan yang dilakukan dalam pembuatan perencanaan selama
habituasi adalah:
1) Menyiapkan alat dan bahan media
2) Membuat media dari bahan yang sudah tersedia
3. Kualitas produk kegiatan
Dari hasil konsultasi dengan atasan, maka dihasilkannya suatu

kesepakatan yaitu media yang akan digunakan yaitu media tiga
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dimensi di buktikan dengan poto dokumen pembuatan media
pembelajaran.
4. Konstribusi  Kegiatan Terhadap Capaian Visi Misi

Organisasi

Kegiatan ini mendukung Visi sekolah yaitu “Unggul Dalam Prestasi,
Terampil Dalam Berkarya Dan Santun Dalam Prilaku”

Serta kegiatan ini juga mendukung Misi sekolah yaitu “Mewujudkan
pengembangan kurikulum yang adaptif dan proaktif”.

5. Konstribusi terhadap Nilai — Nilai Organisasi
Mendukung dan sesuai dengan nilai-nilai organisasi dalam hal;

Memiliki integritas, keselarasan antara pikiran, perkataan,
dan perbuatan.

Kreatif dan inovatif, memiliki daya cipta; memiliki kemampuan
untuk menciptakan hal baru yang berbeda dari yang sudah ada
atau yang sudah dikenal sebelumnya (gagasan, metode,
atau alat).

6. Analisis Dampak

a) Dampak positif : Jika diterapkan nilai-nilai dasar ASN dalam
kegiatan membuat media tiga dimensi dalam pembelajaran
matematika materi bangun ruang dapat meningkat hasil belajar
peserta didik.

b) Dampak Negatif : Jika dalam kegiatan membuat media tiga
dimensi dalam pembelajaran matematika materi bangun
ruang tidak dilaksanakan dengan baik, maka tidak akan
tercapai tujuan dari pendidikan itu sendiri.

7. Kendala dan Solusi

Dalam kegiatan ini tidak ada kendala.
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8. Bukti Output

Bahan Yang Di Gunakan Dalam Membuat
Media Tiga Dimensi Adalah Sebagai Berikut :

1. Kertas Katon
2.Lem

3. Penggaris
4.Pena

5. Gunting

Daftar Alat Media Foto bahan media

Foto kegiatan membuat media
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Foto media
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Tabel 2.11
Hasil Pendalaman Core Issue
Kegiatan 4
Kegiatan 4 Melaksanakan kegiatan pembelajaran bangun ruang
Tanggal 24-28 Mei 2021

Daftar Lampiran | « Daftar hadir

» Soal pretest

» Dokumentasi kegiatan berupa foto dan video

1. Internalisasi Nilai-Nilai Dasar Profesi

Dalam membuat laporan kegiatan aktualisasi seorang ASN dituntut
untuk bekerja secara profesional dengan kesungguhan, penuh
tanggung jawab agar mampu menghasilkan bahan kegiatan program
yang berkualitas sesuai capaian tujuan aktualisasi. Dalam kegiatan

ini dapat diaktualisasikan kelima nilai dasar profesi ASN:

e Akuntabilitas

Tanggung Jawab

Melaksanakan proses pembelajaran merupakan bentuk
pelaksanaan tanggung jawab sebagai seorang guru.
e Nasionalisme

Mencintai sesama manusia

Melaksanakan proses pembelajaran adalah wujud rasa cintapada
anak bangsa.
e Etika Publik

Integritas
Melaksanakan proses pembelajaran sesuai dengan Rencana

Pelaksanaan Pembelajaran (RPP) merupakan bentuk integritas
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yang di milki oleh seorang guru.
e Komitmen Mutu

Efektif
Dengan dilaksanakannya kegiatan belajar mengajar dapat
meningkatkan mutu peserta didik.
e Anti Korupsi

Adil

penyampaian materi pembelajaran dikelas dilakukan secara
menyeluruh kepada peserta didik

Keterkaitan dengan Peran dan Kedudukan ASN dalam NKRI

e Menejemen ASN

Melaksanakan kegiatan belajar mengajar (KBM) sesuai dengan
rencana pelaksanaan pembelajaran yang telah direncanakan
merupakan melaksanakan tugas dengan jujur, bertanggung

jawab dan berintegritas tinggi.
d) Pelayanan Publik

Melaksanakan kegiatan belajar mengajar kepada siswa.

2. Deskripsi proses kegiatan
Tahapan yang dilakukan dalam pembuatan perencanaan selama

habituasi adalah:
1) Melakukan pretest
2) Membagikan soal

3) Mengumpulkan, memeriksa dan membagikan hasil dan

memberikan penguatan.
4) Membuat daftar hadir

5) Memberikan penjelasan kepada siswa mengenai materi bangun
ruang menggunakan alat peraga yang telah dibuat

3. Kualitas produk kegiatan
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Dari kegiatan yang dilaksakan dapat menciptakan suasana belajar
yang kondusif, dapat menarik minat dan motivasi belajar siswa
dalam Pembelajaran matematika.

4. Konstribusi  Kegiatan Terhadap Capaian Visi Misi

Organisasi

Kegiatan ini mendukung Visi sekolah yaitu “Unggul Dalam Prestasi,
Terampil Dalam Berkarya Dan Santun Dalam Prilaku”

Serta kegiatan ini juga mendukung Misi sekolah yaitu “Meningkatkan
prestasi akademik melalui peningkatan mutu pendidikan”.

5. Konstribusi terhadap Nilai-Nilai Organisasi
Mendukung dan sesuai dengan nilai-nilai organisasi dalam hal;

e Memiliki integritas, keselarasan antara pikiran, perkataan, dan
perbuatan.

e Kreatif dan inovatif, memiliki daya cipta; memiliki kemampuan
untuk menciptakan hal baru yang berbeda dari yang sudah ada
atau yang sudah dikenal sebelumnya (gagasan, metode, atau
alat).

6. Analisis Dampak

b) Dampak positif : Dengan dilakukannya kegiatan belajar
mengajar di kelas dapat meningkat prestasi peserta didik.

b) Dampak Negatif : mengajar di kelas merupakan bentuk
pelaksanaan tupoksi dari seorang guru, tetapi ketika mengajar di
kelas tidak dilaksanakan dengan baik, maka tidak akan tercapai
tujuan dari pendidikan itu sendiri.

7. Kendala dan Solusi
a) Kendala Siswa menyalahgunakan media, contohnya kemungkinan
beberapa anak malah menggunakan untuk bermain

b) Solusi Memberikan penjelasan kepada siswa fungsi media
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8. Bukti Output
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Tabel 2.12

Hasil Pendalaman Core Issue
Kegiatan 5

Melaksanakan Evaluasi minat belajar siswa
Kegiatan 5 melalui

media tiga dimensi

Tanggal 1-2 Juni 2021

e Soal post test
Daftar Lampiran e Daftar nilai

e dokumentasi kegiatan berupa foto

1. Internalisasi Nilai-nilai Dasar
Dalam membuat laporan kegiatan aktualisasi seorang ASN dituntut
untuk bekerja secara profesional dengan kesungguhan, penuh
tanggung jawab agar mampu menghasilkan bahan kegiatan program
yang berkualitas sesuai capaian tujuan aktualisasi. Dalam kegiatan

ini dapat diaktualisasikan kelima nilai dasar profesi ASN:
e Akuntabilitas

Tanggung Jawab

Melaksanakan proses pembelajaran merupakan bentuk
pelaksanaan tanggung jawab sebagai seorang guru.

e Nasionalisme

Mencintai sesama manusia

Melaksanakan proses pembelajaran adalah wujud rasa cintapada
anak bangsa.
e Etika Publik

Integritas
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Melaksanakan proses pembelajaran sesuai denganRencana
Pelaksanaan Pembelajaran (RPP) merupakan

bentuk integritas yang di milki oleh seorang guru.
e Komitmen Mutu

Efektif

Dengan dilaksanakannya kegiatan belajar mengajar dapat
meningkatkan mutu peserta didik.

e Anti Korupsi

Adil

penyampaian materi pembelajaran dikelas dilakukan secara
menyeluruh kepada peserta didik

Keterkaitan dengan Peran dan Kedudukan ASN dalam NKRI
e Menejemen ASN
Memberikan evaluasi merupakan tugas seorang guru untuk

mengukur ketercapaian indikator pembelajaran secara
profesional.

2. Deskripsi proses kegiatan
Tahapan yang dilakukan dalam pembuatan perencanaan selama
habituasi adalah:

1) Melaksanakan post test

2) Merekap hasil pre test dan post
3) Membuat kesimpulan hasil KBM
3. Kualitas produk kegiatan

Dari kegiatan yang dilaksanakan dapat memberikan saran dan
masukan untuk kegiatan pembelajaran yang akan datang sehingga

dapat menjadikan pembelajaran yang lebih baik lagi untuk siswa.
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4. Konstribusi  Kegiatan Terhadap Capaian Visi Misi

Organisasi

Kegiatan ini mendukung Visi sekolah yaitu “Unggul Dalam
Prestasi,Terampil Dalam Berkarya Dan Santun Dalam Prilaku”
Serta kegiatan ini juga mendukung Misi sekolah yaitu
“‘Meningkatkanprestasi akademik melalui peningkatan mutu

pendidikan”.

5. Konstribusi terhadap Nilai-Nilai Organisasi
Mendukung dan sesuai dengan nilai-nilai organisasi dalam hal;

e Memiliki integritas, keselarasan antara pikiran, perkataan, dan
perbuatan.

e Kreatif dan inovatif, memiliki daya cipta; memiliki kemampuan
untuk menciptakan hal baru yang berbeda dari yang sudah ada

atau yang sudah dikenal sebelumnya (gagasan, metode, atau

alat).
6. Analisis Dampak

a) Dampak positif : Dengan dilakukannya kegiatan belajar
mengajar di kelas dapat meningkat prestasi peserta didik.
b) Dampak Negatif : mengajar di kelas merupakan bentuk

pelaksanaan tupoksi dari seorang guru, tetapi ketika mengajar di
kelas tidak dilaksanakan dengan baik, maka tidak akan tercapai

tujuan dari pendidikan itu sendiri.
7. Kendala dan Solusi
a) Kendala Peserta didik tidak menyelesaikan post test yang di

berikan
b) Solusi Selalu memberikan motivasi kepada peserta didik untuk

bertanggung jawab terhadap pekerjaan yang di berikan
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8. Bukti Output
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B. Capaian Kegiatan Aktualisasi

Penulis mengaktualisasikan nilai-nilai dasar ANEKA
(Akuntabilitas, Nasionalisme, Etika Publik, Komitmen Mutu, Anti
Korupsi) dalam setiap kegiatan yang telah dirancang
sebelumnya di instansi Penulis bekerja yaitu di SDN Bilik
Panjang Kec. Sungai Keruh Kab. Musi Banyuasin selama masa
off campus terhitung sejak tanggal 04 Mei s.d 09 Juni 2021 (
selama 20 hari ).

Perkembangan kegiatan-kegiatan tersebut didiskusikan
dan dilaporkan kepada mentor dan coach untuk mendapatkan
masukan yang diperlukan. Semua kegiatan habituasi ini di
harapkan mampu untuk mendukung visi dan misi serta
memperkuat nilai-nilai yang terdapat di SDN Bilik Panjang Kec.
Sungai Keruh Kab. Musi Banyuasin. Adapun capaian yang

kegiatan habituasi dijelaskan pada tabel dibawah ini



Tabel 2.13

Capaian aktualisasi
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No Kegiatan Waktu % % Output Keterangan
Pelaksanaan | Target | Capaian
Berkonsultasi meminta persetujuan
1 |Menyusun Rencana | 4-8 Mei 2021 25% 25 % mentor tentang aktualiasi Terlaksana
Pelaksanaan Pembelajaran | ( 5 hari) meningkatkan minat belajar 100%

(RPP) pada mata pelajaran

matematika materi

ruang.

bangun

matematika
Mecari refrensi tentang materi

bangun ruang

3. Menetukan materi

Menentukan kompetensi dasar
(KD) dan indikator

Menetukan meteri dan media
pembelajaran yang akan di gunakan

Menentukan waktu pembelajaran
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Menyusun soal pre test dan | 8-11 Mei 2021 20 % . Menentukan aspek soal pre test dan | Terlaksana
post test minat belajar. (4 hari) 20 % post test 100%
2. Menetukan waktu
. Membuat soal pre test dan post test
Membuat media bangun| 17-20 Mei 20 % 20 % . Menyiapkan alat dan bahan media | Terlaksana
ruang. 2021 (4 hari) . Membuat media dari bahan yang 100%

sudah tersedia
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Melaksanakan kegiatan

pembelajaran bangun ruang.

24-28 Mei

2021 (5 hari)

25 %

25%

. Melakukan pretest
2. Membagikan soal

. Mengumpulkan, memeriksa dan

membagikan hasil dan memberikan

penguatan.

. Membuat daftar hadir

5. Memberikan penjelasan kepada

siswa mengenai materi bangun
ruang menggunakan alat peraga

yang telah dibuat

Terlaksana
100%

Melaksanakan evaluasi
kegiatan belajar
mengajar
menggunakan media

tiga dimensi.

1-2 Juni 2021
(2 hari)

10 %

10 %

. Melaksanakan post test
. Merekap hasil pre test dan post

3. Membuat kesimpulan hasil KBM

Terlaksana
100%
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BAB IV
PENUTUP

A. KESIMPULAN
Dengan telah dilaksanakan kegiatan aktualisasi selama masa off campus
dari tanggal 04 Mei sampai dengan 09 Juni 2021 dapat disimpulkanhal-hal
sebagai berikut:

1. Tercapainya kegiatan meningkatkan minat belajar matematika
bangun ruang menggunakan tiga dimensi pada siswa kelas VI DI SD
Negeri Bilik Panjang, dengan menerapkan nilai - nilai ANEKA
( Akuntabilitas, Nasionalisme, Etika Publik, Komitmen Mutu, dan Anti
Korupsi) menjadikan ASN lebih profesional dalam bekerja dan

berkarakter.

2. Kegiatan belajar matematika bangun ruang menggunakan tiga
dimensi mampu meningkatkan minat belajar yaitu dari 6 anak hanya
1 anak yang belum tuntas dan 5 anak tuntas.persentase capaian
83,3% melalui 5 kegiatan dan 20 tahapan kegiatan yang terealisasi,
memberikan pembelajaran yang mewujudkan proses pembelajaran

yang menyenangkan sehingga, hasil belajar siswa meningkat.

3. Pembelajaran matematika bangun ruang dengan menggunakan tiga
dimensi, memberikan pembelajaran yang mewujudkan proses
pembelajaran yang berkualitas, sehingga pelaksanaan pembelajaran
lebih efektif dan efisien (baik terkait waktu dan hasil membelajaran

lebih baik dari sebelumnya)
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B. SARAN

Berdasarkan kesimpulan di atas, maka ada beberapa saran

sebagai upaya peningkatan minat belajar siswa sebagai berikut:
1. Bagi Guru

Aktualisasi nilai — nilai dasar ini perlu tetap dipertahankan
pelaksanaannya dengan memahami dan mengenal lebih dalam
nilai-nilai dasar profesi Aparatur Sipil Negara (ASN) yang
mencakup ANEKA (Akuntabilitas, Nasionalisme, Etika Publik,
Komitmen Mutu dan Anti Korupsi). Untuk mendukung

terlaksananya pembelajaran yang berkualitas di tempat tugas.
2. Bagi Sekolah

Dapat memfasilitasi prasarana pendukung dalam mewujudkan
tugas pengajar dalam melaksanakan strategi pembelajaran yang
efektif dan efisien, sehingga sekolah menjadi salah satu

pelayanan pendidikan yang berkualitas.
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Materi dan RPP
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MEMBUAT SOAL PRE TEST dan POST TEST
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Bahan Yang Di Gunakan Dalam Membuat
Media Tiga Dimensi Adalah Sebagai Berikut :

1. Kertas Katon
2.Lem

3. Penggaris
4.Pena

5. Gunting

Daftar Alat dan Bahan Media

Foto Kegiatan Membuat Media



Lampiran Kegiatan 4




OUPUT HASIL KEGIATAN 4

DTIREAN SEVAELGSTI

SDNEGERI BILIK PANJANG
RENCANA PELAKSANAAN TN
PEMBELAJARAN T

‘Satuan Pendidivan  ; SON Bk Panang

Mata Pobjaran Matematha

Kelas Somaster : VI{Genap
M0

Tahun Pospan 2021
Potck + Jaring - fring O it Kubss, Baoh
Bargun Rusny
Aokasi wakty = 38 (1 pwrtemuan)

46 Vet g amg g nargsecstara futs s by
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41 Wb
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€. TUAIAN PEVBELAIARAN
‘elase dan e weghuts e sesteaan pengans,
ey e ToRganan s arghaTUISAIY
posena S5k Shuaian it
1. Siows dage et g jamg brgn s e tenda
o
2 S et b tan T g 8 g

g Bk 6 Ko
3 Siows apa et g bk O
s

£ SUBER AN MEDA BELAJAR
B LK5 Waematea i -
7 Mk 3

h_ ]

Y —
= N/////}
v R I

mm
[/////4

\

—

— e—
%/é/%
. 25557 %0

Lembar Nilai Pre Test dan Sikap
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LEMBAR SOAL
POSTTEST
Menggunakan MEDIA TIGA DIMENS!
‘SOAL KUBUS
1. Bangin bt s b yorg sy vtk Lorir
2 Aot ik it sty L2
3 g g s o b -

& b Y o s e e O SN LonGs, o

3 Guntaian o e g

S
R PEMERINTAN KABUPATENMUSIBANYUASIN |
'DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
5D NEGERI BILIK PANIANG

Nomor : 421.2//00 | SON-BPIVI2021
‘Yang bertanda tangan ) bawah i

ERMAWATLS Pd.
19700420 169303 2 004

Tolah sacara nysta melaksanakan hegatan Aktualiasi Nisholal
Osar Profes: PNS di SON Bisk Parjang sefok 1anggaf 03 Mei 5.0 08 Junk
2021
Gemikian pemyataan ini dibust dergan sesungguhiya, untuk dapat
sagartinga

il Panjang, 8 Joni 2021

Surat Pernyataan Telah Melaksanakan Aktualisasi
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